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ميان آمريكا و اسرائيل و ايران  هاي كارگري، قدرت خريد كارگران از جنگ جاريكه به گفته فعالان اتحاديه گرامي داشته شددرحالي  امسال، روز جهاني كارگر

گويند كه كارگران حاضر به هاي كارگري اروپا ميهاي زندگي آنان نيز افزايش يافته است. كنفدراسيون اتحاديهمتاثر شده و هزينه و بستن تنگه هرمز
 تحريم و راهپيمايي ريزيبرنامه درحال ترامپ دونالد هايسياست مخالف فعالان نيز آمريكا در .نيستند خاورميانه در ترامپ دونالد »گجن هايهزينه« پرداخت
رايط كنند كه برقراري صلح، افزايش دستمزدها و بهبود شفعالان در سراسر جهان، امروز اول مه، درحالي در راهپيمايي روز جهاني كارگر شركت مي .هستند

  .هاي اصلي آنان استكاري از خواست
اي بود كه هاي گستردهگواه راهپيمايي ،شهرهاي مختلف جهان سخنراني هايها و ميادين و سالنخيابان ،٢٠٢٦اول مه -١٤٠٥يازدهم ارديبهشت  روز جمعه

  .هاي تاثيرگذار بر اقتصاد جهاني شدنددر آن هزاران كارگر خواستار بهبود ساختارهاي رفاهي و پايان دادن به جنگ
كنندگاني تظاهرس و ليرويارويي پ در مانيلا، پايتخت فيليپين، معترضان در برابر سفارت ايالات متحده تجمع كردند و در تركيه، ميدان تقسيم استانبول به صحنه

  .بدل شد كه بر حق امنيت شغلي تاكيد داشتند
  .آور، از ثابت ماندن دستمزدها شكايت كردندكنندگان با انتقاد از تورم سرساماين موج اعتراضات به اروپا نيز در مادريد، پايتخت اسپانيا، شركت

حقوق و امتيازات «ا و ايالات متحده نيز شاهد تجمعات مشابه بودند كه همه بر يك محور مشترك يعني سترالياجنوبي،  رهشهرهاي بزرگ در فرانسه، يونان، ك
  .تاكيد داشتند »تربيش

  .هاي كارگران در افغانستان از سطح مطالبات صنفي فراتر رفته و به يك بحران جدي براي تامين معيشت اوليه مبدل شده استبا اين حال، چالش
را با  جهانالمللي و افت اعتماد در بخش تجارت، دورنماي اقتصادي هاي بينگير كمكاقتصادي معتقدند كه تداوم منازعات، كاهش چشم امور گرانتحليل

 و استثمار شديدي نيروي كار را در پي داشته است. رو كرده استهبست جدي روببن
  .توانند لااقل در اين يك روز كار نكنندكارگر، تعطيل است و كارگران جهان ميدر بسياري از كشورهاي جهان، روز اول مه مصادف با روز جهاني 

 بهتراي آورند و آيندهبه حركت درميدر سراسر جهان را  بشريت هاي زندگيهايي است كه با دستان پرتلاش خود، چرخداشت انسانروز جهاني كارگر، گرامي
اما خود سهم بسيار اندكي از اين خدماتي كه به  .اي انساني و پايدار دارنديري، نقش مهمي در ساختن جامعهپذهايي كه با تعهد و مسئوليتانسان .سازندمي

ست كه به صلح و هايي، وظيفه همه انسانبر اهميت كار شايسته، كرامت انساني و حمايت از حقوق كارگران تاكيدكنند.  به همين دليل، بشريت اعطا مي
 همراهي با .بدون توجه به رفاه و امنيت كارگران ممكن نيست اقتصادي و اجتماعي و آباداني، كه توسعه واقعي ندباور دار باور دارند. دوستي، برابري و آزادي

  گر!تعيين ميپايدارتر  تر وبهتر و شاداباي مسير ساختن آينده است كه كارگران
چگونگي برگزاري  المللي كار از وضعيت كارگران جهان،كارگر، گزارش سازمان بين گيري روز جهانيبه چگونگي شكل اندازيمبا اين مقدمه نگاهي مي

 چنين وضعيت جنبش كارگري  و جامعه ايران.هاي اول مه در اين كشورها و همداشتبزرگ
  

  



 
 اول ماه مه چگونه روز جهاني كارگر شد؟

داشت مبارزات و روز جهاني كارگر است، روزي كه هدفش بزرگ عنوانارديبهشت در ايران، به ١١در بسياري از كشورها، اولين روز ماه مه، عمدتا مصادف با 
 دستاوردهاي كارگران در سراسر دنيا است.

  شود.هاي كارگري در سراسر دنيا برگزار ميهر سال، تظاهراتي با تقاضاي بهتر شدن شرايط كار و افزايش قدرت اتحاديه
  گرفتند.هاي كارگري اين روز را جشن ميگوناگون سوسياليستي و كمونيستي و گروههاي در ابتدا، سازمان

  شود.رگزار ميبا وجود اين كه اول ماه مه سالروز يك اعتراض كارگري در ايالات متحده است، اما روز كارگر در آن كشور در اولين دوشنبه ماه سپتامبر ب
  

  روز كارگر از كجا شروع شد؟
نجر تراشان شهر ملبورن استراليا در اعتراض به شرايط دشوار كاري دست به اعتصاب زدند و سرانجام با كارفرمايان به توافقي دست يافتند كه م، سنگ١٨٥٦آوريل  ٢١در 

 .ساعته شدشدن روز كاري هشتبه رسمي

شود به نقطه عطفي در تاريخ جنبش شناخته مي» ماركتثه ميدان هيحاد«، واقعه سركوب خونين تظاهرات كارگري در شيكاگو كه با نام ١٨٨٦چند دهه بعد، در ماه مه 
در پاريس، چهار سال بعد، فراخوان برگزاري تظاهراتي در يادبود آن روز را صادر كند. از پايان قرن نوزدهم، » انترناسيونال دوم«كارگري تبديل شد. اين رخداد باعث شد تا 

  .اي جهاني بدل شديوستند و روز كارگر به پديدهبسياري از كشورهاي اروپايي به اين حركت پ
هاي كارگري در آمريكا اعتصابات فراگيري را با هدف محدود كردن روز كاري به هشت ساعت راه انداختند. اين ايده نخستين بار توسط رابرت ، اتحاديه١٨٨٦در 

هشت ساعت كار، هشت ساعت تفريح، هشت ساعت «كاري هشت ساعته شعار  مند كردن روزاوون، اصلاحگر اجتماعي بريتانيايي، مطرح شد. او براي قاعده
 را مطرح كرد.» استراحت

ها بدون داشتن هزار كارگر در اين شهر تجمع كردند. در آن زمان، كار سخت در كارخانه ٤٠شيكاگو در اولين روز ماه مه شاهد بزرگترين اعتصاب بود و حدود 
  هاي كارگري بود.ري عادي بود. شيكاگو، در اواخر قرن نوزدهم، قلب صنعتي آمريكا و مركز سازماندهيساعت كاري مشخص و روزهاي تعطيل ام

وكارها و محافل سياسي اتفاقي ها هم به اين اعتصاب پيوستند، اعتصابي كه در نظر صاحبان كسبها هزار كارگر ناراضي و آنارشيستدر روزهاي بعد از آن، ده
  كردند.ها در آن مقطع افرادي بودند كه با ساختارهاي اجتماعي منطبق بر حكومت و اعمال قانون مخالفت ميشيستشد. آنارمنفي محسوب مي

كنندگان كه از با افزايش تنش و ايجاد درگيري ميان پليس و معترضان، حداقل يك نفر كشته شد، و چندين نفر مجروح شدند. رهبران كارگري و اعتصاب
  ماركت شهر شيكاگو سازماندهي كردند.مه، در ميدان معروف هاي ٤بودند، اعتراضات جديدي را براي روز بعد،  خشونت پليس خشمگين شده

 ٦٧ختند و شخصي كه همچنان ناشناخته باقي مانده است بمبي به طرف پليس پرتاب كرد، و در نتيجه انفجار و وحشت ناشي از آن، هفت مامور پليس جان با
 نفر نيز مجروح شدند. ٣٠كننده نيز كشته شدند و بيش از اعتصاب ٤حداقل مامور نيز مجروح شدند. 

ها حكم اعدام ها با اتهام قتل محاكمه شدند و بعضي از آنماركت معروف شد، هشت تن از آنارشيستماركت يا ماجراي هايدر پي اتفاقي كه به كشتار هاي
  .ها هرگز به درستي ثابت نشدگرفتند، هر چند كه گناه آن

كشور برگزار شد، تصميم  ٢٠هاي كارگري از ، در كنگره اول انترناسيونال دوم، كنفرانسي كه با شركت احزاب سوسياليست و كارگر و نمايندگان اتحاديه١٨٨٩در 
  گرفته شد كه اتفاقات اول ماه مه را گرامي بدارند.
  شوداول ماه مه وارد تقويم ساير كشورها مي

  شد. سوسياليستبخش بسياري از احزاب هاي پس از آن الهامالهاي شيكاگو در سدرگيري
  مجارستان گرامي داشتند.-ها نخستين كساني بودند كه اين روز را در امپراتوري اتريشها و كرواتدر جنوب اروپا، اسلوونيايي

  واداشت. ١٨٩٣چندي بعد، شرايط سخت كاري، حقوق كم و زمان كار طولاني كارگران صرب را به سازماندهي يك اعتراض در اول مه 
خاطر توسعه سريع صنعتي و تحت تاثير انقلاب كمونيستي در روسيه براي رسيدن به حقوق ابتدايي دست به پس از جنگ جهاني اول، كارگران سراسر دنيا به

  زدند.اعتراض 
  و پس از به قدرت رسيدن حزب نازي تعطيل عمومي اعلام شد. ١٩٣٣در آلمان، روز كارگر در سال 

 هااتحاديه البته -هاي كارگري را منحل كرد و در عمل جنبش كارگري آلمان را نابود كرد جالب اين كه اين حزب يك روز بعد از اين تصميم تمامي اتحاديه
  .شدند زيبازسا دوم جهاني جنگ از پس

  هاي سياسي و اقتصادي پررنگتر شدند.بنديپس از پيروزي متفقين در جنگ جهاني دوم، نقشه دنيا عوض شد، و دسته
  شد.ها جشن گرفته ميترين تعطيليعنوان يكي از مهمروز كارگر به مدت چند دهه در كشورهاي سوسياليستي مانند كوبا، اتحاد جماهير شوروي سابق، و چين به

كردند. اين شد، و مقامات بلندمرتبه حزبي و كشوري در آن شركت ميهاي عظيم، مانند چيزي كه در ميدان سرخ مسكو برگزار ميولا روزي بود براي رژهمعم
  رژه در عين حال نمايش قدرت نظامي شوروي نيز بود.



  داري خواهد شد.كارگر در اروپا و آمريكا براي مبارزه متحد با سرمايهبخش طبقه تاسيس الهامرهبران كمونيست عقيده داشتند كه اين جشن و تعطيلي تازه
تعطيل ملي اعلام شد، با راهپيمايي و رژه نظامي  ١٩٤٥در جمهوري فدرال سوسياليستي يوگسلاوي نيز داستان مشابهي جريان داشت، جايي كه اول مه در سال 

  ز به همراه داشت.شد، و مقدار زيادي پروپاگانداي حكومتي نيجشن گرفته مي
  كردند.ها در روز اول مه براي بهتر شدن شرايط كاري راهپيمايي ميدر ديگر نقاط دنيا نيز كارگران و اتحاديه

  ماند.شده بيكاري و تعداد شاغلان فقير مهم باقي ميبينيحقوق كارگران در مواجهه با افزايش پيش
  

  تعطيلي اول ماه مه
 كشور جهان تعطيل رسمي است. ٨٠شود، در بيش از ناخته ميش )May Day( روز جهاني كارگر ، كه به عنوان١٤٠٥ارديبهشت  ١١برابر با  ٢٠٢٦اول مه 

 :، كشورهاي زير در اول مه تعطيل رسمي بودند٢٠٢٦هاي سال بر اساس گزارش

 كشورهاي اروپايي

 تعطيل رسمي سراسري: آلمان

  تعطيل رسمي: اتريش

 .فرانسه، ايتاليا، پرتغال، يونان، سوئد، بلغارستانبلژيك، اسپانيا، 

 تعطيل است. روز تعطيل به اين مناسبت ٣: بوسني و هرزگوين

 كشورهاي آسيايي و خاورميانه

 روز) ٥(٢٠٢٦مه  ٥تا  ١تعطيل رسمي از : چين

 (تعطيلي ادارات دولتي و برخي خدمات)تعطيل رسمي : تركيه

  تعطيل رسمي كارگران: فيليپين

 (برخي مناطق/خدمات)، بنگلادش، ويتنام، تايلند، ارمنستان، بحرينهند: اير كشورهاس

 كشورهاي آمريكاي لاتين و جنوبي

 .آرژانتين، برزيل، كلمبيا، كاستاريكا، السالوادور، دومينيكن، مكزيك، كوبا

 كشورهاي آفريقايي

 .آفريقاي جنوبي، الجزاير، آنگولا، سيرالئون، سودان جنوبي

 .مه، تعطيل رسمي كارگر اعلام كرد ١ارديبهشت) را به جاي جمعه  ١٧(مه ٧شنبه ، پنج٢٠٢٦در سال : مصر

 .گيرندها روز كارگر را در اولين دوشنبه ماه سپتامبر جشن مياول ماه مه تعطيل نيستند؛ آن: ايالات متحده و كانادا

قانون كار در ايران اين روز براي كارگران تعطيل  ٦٣شود. با استناد به ماده ارديبهشت) پاس داشته مي ١٢يا  ١١(مه ماه اول در ايران هم روز جهاني كارگر در
 .البته تعطيلي روز كارگر صرفا براي افراد مشمول قانون كار است و در تقويم رسمي كشور اين روز تعطيل رسمي اعلام نشده است .آيدرسمي به حساب مي

  
  شودهزار نفر بر اثر كار مي ٨٤٠هر سال باعث مرگ  گزارش سازمان ملل: استرس

هاي كاري زيانبار براي سلامت اجتماعي از جمله ساعات كار طولاني، ناامني شغلي و آزار و زورگويي در محيط كار، محيطگويد عوامل خطرساز روانييك گزارش جديد مي
 .كنندجسمي و رواني افراد ايجاد مي

اجتماعي در هزار نفر بر اثر مشكلات سلامتي ناشي از خطرهاي رواني ٨٤٠وابسته به سازمان ملل، هر سال بيش از (ILO) المللي كاران بينساتزم براساس گزارش جديد
 .دهندمحيط كار از جمله ساعات كار طولاني، ناامني شغلي و آزار در محل كار جان خود را از دست مي

 .هاي سلامت رواني از جمله خودكشي مرتبط استعروقي و اختلالهاي قلبياجتماعي مرتبط با كار عمدتا با بيماريروانيدر اين گزارش آمده است كه خطرهاي 

ترين اجتماعي به يكي از مهمخطرهاي رواني«در سازمان بين المللي كار گفت: (OSH) هاي ايمني و بهداشت شغليگذاري و نظاممانال عزي، مسئول تيم سياست
 ».ا براي ايمني و سلامت شغلي در دنياي مدرن كار تبديل شده استهچالش

ها وري، كاركرد سازماناجتماعي نه تنها براي حفاظت از سلامت رواني و جسمي كارگران ضروري است بلكه براي تقويت بهرهبهبود محيط كار از نظر عوامل رواني«او افزود: 
  ».و توسعه پايدار اقتصادي هم اهميت دارد

كند كه آيا منسجم و داراي منابع كافي است يا اين كه دهد و نحوه طراحي و سازماندهي آن تعيين ميكار هويت، پيوندهاي اجتماعي و امنيت اقتصادي را شكل مي
 .زندعدالتي به سلامت آسيب ميها و احساس بيتقاضاهاي بيش از حد، ابهام در نقش



 بهاي سنگين براي سلامت

شود و اثر تركيبي منجر مي(DALY) ميليون سال عمر همراه با ناتواني ٤٥كند كه مخاطرات سلامتي هر سال به از دست رفتن نزديك به رد مياين گزارش برآو
 .درصد از توليد ناخالص داخلي جهان در هر سال است ٣٧/١هاي رواني معادل از دست رفتن عروقي و اختلالهاي قلبيبيماري

درصد كاهش توليد ناخالص داخلي  ٤٣/١مرگ، نزديك به شش ميليون سال عمر از دست رفته همراه با ناتواني و  ٣٣٣هزار و  ١١٢ن بين المللي كار از فقط در اروپا، سازما
 .خبر داده است

هاي سالم از دست رفته در مورد اختلالهاي عمر هاي قابل انتساب هستند، با اين حال مجموع سالعروقي مسئول بيشتر مرگهاي قلبيبه نوشته نويسندگان، بيماري
 .رواني بيشتر است

 .گذاردميليارد روز كاري از دست رفته به جا مي ١٢، افسردگي و اضطراب هر سال حدود (WHO) بنابر برآورد سازمان جهاني بهداشت

 .گي استهاي خواب و خستهاي اضطرابي، فرسودگي شغلي، اختلالترين مشكلات شامل افسردگي، اختلالشايع

 .تواند از طريق سازوكارهاي ناسالم مقابله با استرس و خستگي، به سلامت جسمي آسيب بزندهاي سلامت روان همچنين ميچالش

هاي و ديگر بيماريساز چاقي، فشار خون بالا تحركي دامن بزند كه خود زمينهتواند به رفتارهايي مانند سيگار كشيدن، مصرف الكل، پرخوري و كممشكلات در محيط كار مي
 .مزمن است

گذارند و رفتارهاي ناسالم، پيامدهاي اجتماعي در طول زمان بر هم اثر ميدهد رفتارهاي مرتبط با سلامت و خطرهاي روانيشواهد همچنين نشان مي«نويسندگان نوشتند: 
 ».كنديد مياجتماعي را تقويت و تشدهاي روانيمنفي سلامتي ناشي از قرار گرفتن در معرض استرس

 ترين عوامل آسيب در محيط كار چيست؟مهم

ترين عوامل تضعيف سلامت اين گزارش، ساعات كار طولاني، زورگويي و قلدري، فشار شغلي، نابرابري ميان تلاش و پاداش، ناامني شغلي و خشونت و آزار را از مهم
 .شماردشاغلان برمي

اجتماعي مهم كه با افزايش خطر بيماري قلبي و سكته مغزي همراه است، عات كار طولاني، به عنوان يك عامل خطر روانيبايد به ياد داشت كه سا«به گفته نويسندگان، 
 ».چنان بسيار رايج استهم

 .كنندساعت در هفته كار مي ٤٨درصد كارگران بيش از  ٣٥كند در سطح جهان سازمان بين المللي كار برآورد مي

درصد افزايش خطر سكته  ٣٥ساعت كار در هفته، با حدود  ٤٠تا  ٣٥ساعت در هفته يا بيشتر، در مقايسه با  ٥٥ت نشان داده است كار كردن پژوهش سازمان جهاني بهداش
 .درصد افزايش خطر مرگ ناشي از بيماري ايسكميك قلب ارتباط دارد ١٧مغزي و 

 .هاي اصلي برجسته شده استي از دغدغهعنوان يكدر اين گزارش، زورگويي و ديگر اشكال آزار و خشونت نيز به
 ١٨اند و خشونت رواني با شيوع كم يك نوع خشونت يا آزار را تجربه كردهدرصد كارگران در طول دوره كاري خود دست ٢٣در اين گزارش آمده است كه در سطح جهان 

 .ترين نوع آن استدرصدي رايج

 توان كردچه مي

كند خطرها ها را ملزم مياجتماعي را دگرگون كرده است و سازمانراه دور و الگوهاي جديد اشتغال، محيط كار از نظر عوامل رواني ديجيتالي شدن، هوش مصنوعي، كار از
 .را شناسايي و اقدامات پيشگيرانه اجرا كنند

 .ها، سطح نيروي انساني و ساعات كارافيت نقشاين اقدامات بايد نحوه طراحي، سازماندهي و مديريت كار را در بر بگيرد، از جمله مديريت حجم كار، شف

زني است؛ از جمله دسترسي به خدمات حمايتي، تطبيق موقت شرايط موقع و بدون برچسبگيري كافي نيست، سازمان بين المللي كار خواستار حمايت بهدر مواردي كه پيش
 .كار، مداخله واحدهاي سلامت شغلي و روند عادلانه بازگشت به كار

  

  



  
  هاي ترامپهاي جهاني روز كارگر؛ از مطالبه دستمزد بالاتر تا نگراني از سياستراهپيمايي

وبوي اروپايي دارد ناپذيري از تقويم جهاني تبديل شده است. اگرچه اين روز معمولا رنگها به بخش جداييشود و طي دههروز كارگر، كه در جهان به رسميت شناخته مي
  .گرددقاره ديگر بازمي هاي آن به دواما ريشه

كشور اروپايي است، اعلام كرده كه   ٤١ سازمان اتحاديه كارگري در ٩٣ هاي كارگري اروپا كه نمايندهپيش از آغاز تظاهرات اول مه، كنفدراسيون اتحاديه
دهد كه كارگران دست روي دست نخواهند نشان ميهاي امروز كنند. راهپيماييكارگران از پرداخت هزينه جنگ دونالد ترامپ در خاورميانه خودداري مي«

 ».گذاشت و شاهد نابودي شغل و استانداردهاي زندگي خود نخواهند بود
ريزي راهپيمايي جمهور دونالد ترامپ، درحال برنامهيسيهاي ردر همين حال، خبرگزاري آسوشيتدپرس نيز گزارش داده كه در آمريكا نيز، فعالان مخالف سياست

  .هستندو تحريم 
 مانيل، دهندگان اعتراضات درسوخت به دليل جنگ جاري خاورميانه متاثر شده است. سازمان فليپين، ازجمله كشورهايي است كه به شدت از افزايش قيمت

 .دارند را زيادي جمعيت انتظار كارگر جهاني روز راهپيمايي در كه گويندمي فيليپين، پايتخت
  ».هاي اقتصادي مطرح خواهد شدپيشينه قيمت سوخت، فرياد بلندتري براي افزايش دستمزدها و حمايتبه دليل افزايش بي«كه اند آنان به آسوشيتدپرس گفته

قبال وضع ويژه در جمهوري آمريكا به يسيهاي تجاري دونالد ترامپ، رزمان با برگزاري مراسم روز جهاني كارگر در آسيا، اروپا و آمريكاي شمالي، سايه سنگين سياستهم
 .هاي جديد، بر بسياري از تجمعات كارگري در كشورهاي مختلف سايه افكنده استتعرفه

  .اندهاي كارگري از تشديد فشارهاي اقتصادي هشدار دادهدر اندونزي، پاكستان و شماري از كشورهاي ديگر نيز اتحاديه
 .ثباتي اقتصاد جهاني ابراز نگراني كردندهاي دونالد ترامپ و نگراني از بيهايي نسبت به سياستيمايياز توكيو تا تايپه و مانيل، كارگران در آسيا نيز با برگزاري راهپ

هاي آنان هاي او را هدف انتقاد قرار دادند. خواستهكنندگان در راهپيمايي توكيو با نصب عروسكي شبيه ترامپ بر كاميوني اعتراضي، نمادين سياستدر ژاپن، برخي از شركت
 .بس در غزه و پايان تهاجم روسيه به اوكراين بودافزايش دستمزد، برابري جنسيتي، بهبود خدمات درماني، كمك به قربانيان بلاياي طبيعي، آتش شامل

 ».يت شناخته شودبراي اينكه فرزندان ما بتوانند با اميد زندگي كنند، بايد حقوق كارگران به رسم«جونكو كوراموچي، عضو يك گروه مادران در توكيو، گفت: 

هاي جديد ترامپ ممكن ها هشدار دادند كه تعرفهجمهوري تا ميادين مركزي شهر راهپيمايي كردند. آنهاي كارگري از دفتر رياستعضو اتحاديه ٢٥٠٠در تايپه، حدود 
هايي براي حمايت از كارگران ارائه دهد. يك اتحاديه خودروسازي مهها، از دولت خواست تا برنااست باعث از بين رفتن مشاغل شود. كارلوس وانگ، يكي از رهبران اتحاديه

 .نيز با ماكتي از خودرو كه تصويري از ترامپ بر آن بود در راهپيمايي شركت كرد

ميليارد يورو) براي حمايت از  ٣/١١(معادل ميليارد دلار تايواني ٤١٠اي به ارزش بوكي اعلام كرد كه دولت وي لايحهجمهور تايوان، لاي چينگ ته، در پيامي فيسيسير
 .صنايع و تثبيت بازار كار ارائه كرده است

ها شامل هاي آنجمهوري در مانيل راهپيمايي كردند، جايي كه پليس با ايجاد موانع دسترسي را مسدود كرده بود. خواستهدر فيليپين، هزاران كارگر در نزديكي كاخ رياست
 .وكارهاي داخلي بودمشاغل و كسب تر ازافزايش حقوق و حمايت بيش

  
 اندونزي: وعده حذف فقر

جمهور جديد، با حضور در مراسم روز كارگر در پارك يادبود ملي جاكارتا مورد استقبال هزاران كارگر قرار گرفت. وي در سخنراني خود يسيدر اندونزي، پرابووو سوبيانتو، ر
 ».كردن فقر در اندونزي تلاش خواهد كردكنبراي ريشهكنم، با تمام توان دولتي كه من رهبري مي«گفت: 

ترين اقتصاد آسياي جنوب هزار كارگر در تظاهرات روز كارگر در سراسر بزرگ ٢٠٠هاي كارگري اندونزي، سعيد اقبال، حدود يس كنفدراسيون اتحاديهيبر اساس اعلام ر
  .سپاري كار، افزايش دستمزد و حمايت از كارگران داخلي و مهاجر استون بروندادن به قانهاي آنان شامل پاياناند. خواستهشرقي شركت كرده

  
 هرمز، فشار واقعي بر مشاغل، كارگران و خانوارها وارد خواهد كرد هنخست وزير سنگاپور در روز جهاني كارگر: انسداد تنگ

اين كشور كُند خواهد شد و برخي از كشورها ممكن است با ركود اقتصادي نخست وزير سنگاپور هشدار داد كه با توجه به انسداد تنگة هرمز، رشد اقتصادي 
 مواجه شوند.

اي جا در آسيا، ما به دليل وابستگي شديد به انرژي و ساير منابع ضروري از خليج فارس، به طور ويژهاين«لارنس وانگ در سخنراني روز جهاني كارگر گفت: 
   »ايم.تحت تأثير قرار گرفته

  هاي آينده بدتر شود.بيني كرد كه اختلال در عرضه، در ماه، پيش»ها پايان نخواهد يافتاين درگيري، به اين زودي«كه اين او با بيان



در سطح جهاني، تورم افزايش خواهد يافت و ابتدا بر بخش انرژي، سپس غذا و در نهايت ساير كالاهاي ضروري تأثير خواهد گذاشت. برخي از «وي افزود: 
ها فشار واقعي بر مشاغل، كارگران و خانوارها وارد خواهد اين هها ممكن است دچار ركود شوند و سنگاپور عواقب مستقيم آن را احساس خواهد كرد. و هماقتصاد

  »كرد.

  
 Yasin AKGUL / AFP © اي اعلام كرد كه صدها نفر در تظاهرات روز كارگر در استانبول بازداشت شدنديك گروه وكلاي تركيه

  
 تركيه: روز كارگر در سايه بازداشت شهردار استانبول

اوغلو، شهردار مخالف دولت در شدن اكرم امامدر تركيه روز كارگر علاوه بر مطالبات صنفي به بستري براي اعتراض به سركوب سياسي تبديل شد. معترضان به زنداني
 .اعتراضات يك دهه اخير را در پي داشته استترين استانبول، در ماه مارس اعتراض داشتند. اين بازداشت بزرگ

معترض از جمله  ٢٠٠ونقل را متوقف كرد. يك انجمن حقوقي اعلام كرد كه تا پيش از ظهر، بيش از دولت تركيه دسترسي به مركز استانبول را مسدود و خطوط حمل
  .اندچندين وكيل در نزديكي ميدان تقسيم بازداشت شده

  
 بار ديگر به ميدان تقسيم باز خواهد گشت! هآكن: اول ماه محسن 

را از دست داد و برادرش نيز مجروح شد، اظهار داشت كه هيچ ممنوعيت و اقدام » نيلژاله يشِيل«، همرزم خود ١٩٧٧عام اول ماه مي حسن آكن كه در قتل
  ير دهد.عنوان ميدانِ كار و زحمت را تغيضددموكراتيكي نخواهد توانست واقعيت ميدان تقسيم به

زحمتكش جان خود را از دست دادند.  ٣٤عام گذرد. در آن قتلدر تاريخ ثبت شد، مي» اول ماه مي خونين«عنوان كه به ١٩٧٧ هعام اول ماه مسال از قتل ٤٩
حسن آكن، از شاهدان آن اول ماه  شود.ممنوع مي )به روي معترضان(هنه تنها حساب آن كشتار بازخواست نشد، بلكه ميدان تقسيم نيز هر سال در اول ماه م

  عنوان ميدان اصلي اول ماه مي تغيير دهد.تواند حقيقت ميدان تقسيم را بهتصريح كرد كه هيچ ممنوعيتي نمي ANFگو با خبرگزاري وخونين، در گفت هم
  »وار به سوي تقسيم سرازير شدندصدها هزار نفر موج«

سال پيش، تغييرات بزرگي در زندگي او ايجاد كرد. آكن يادآوري  ٤٩عام در خوبي به ياد دارد، بيان كرد كه اين قتل حسن آكن كه وقايع اول ماه مي خونين را به
چون روزي سياه در ذهنش حك شده است. پوش له شد و آن لحظات همهاي زره، زير چرخ»آموزان انقلابيدانش«نيل، از اعضاي كرد كه همرزمش ژاله يشيل

ميليون نفر  ٣ترين اول ماه مي تاريخ تركيه به اين شكل به خون كشيده شد. او اشاره كرد در آن زمان كه جمعيت استانبول نزديك به زرگآكن گفت شكوه ب
جا زار نفر آنكارگران، زحمتكشان، زنان و دانشجويان، صدها ه«گونه ادامه داد: بود، صدها هزار نفر موج به موج رو به سوي تقسيم نهادند و سخنان خود را اين

حزب كارگران «و  »اتحاد كار«بوديم. همراه با  »كورتولوش«ساله بود همراه من بود. ما در صفوف مقدم  ١٧ساله بودم و برادرم خضر كه  ١٨بودند. من آن زمان 
  »هنگام به ميدان تقسيم رسيديم.خانه پياده رفتيم و عصر كرديم. ما از اسكودار تا حرم و از آنجا تا ساراج) راهپيمايي ميTEP(»تركيه

  پوش پليس له شد و برادرش مجروح گشتهمرزمش زير زره
صداي شليك گلوله آمد و همه به اطراف پراكنده شدند. من به سمت «ها آغاز شد، گفت: كه پس از ورود صفوف معترضان به ميدان تقسيم تنشآكن با بيان اين

شت و پانيكي حاكم بود كه در آن گيرودار برادرم را گم كردم. بعدها فهميدم كه نامش در ليست مجروحان است؛ دويدم. چنان فضاي وح »كازانجي«سربالايي 
نيل از ام ژاله يشيلساله ١٧او در آن درگيري زخمي شده بود. در ميان آن هياهو، من زير دست و پا ماندن زحمتكشان را نديدم. بعدا متوجه شدم كه دوست 

  »پوش پليس مانده و جانش را از دست داده است.انقلابي كه در صفوف ما بود، زير زره آموزاناعضاي دانش
  »پ ادامه داردكالعاده با آسنت وضعيت فوق«

ن سال، آ ٤٩آكن اعلام كرد كه يك روز پس از اول ماه مي خونين، برادرش خضر را در بيمارستان دولتي تقسيم پيدا كرده و خاطرنشان كرد با وجود گذشت 
عام توسط نيروهاي تاريك جان روز را هرگز فراموش نكرده است. آكن اظهار داشت كه تقسيم به نمادي براي گراميداشت زحمتكشاني تبديل شد كه در قتل



مه يافت و بسياري ها براي برگزاري مراسم و تجمعات در مناطق مختلف ادادر استانبول، تلاش ١٩٧٩رغم اعلام حكومت نظامي در سال باختند. او گفت علي
العاده اجازه برگزاري مراسم داده نشد، اما كارگران از قدرت توليد خود استفاده نيز در شرايط وضعيت فوق ١٩٨٠بازداشت و زنداني شدند. آكن افزود در سال 

  كرده، دست به اعتصاب زدند و در مناطق مختلف تظاهرات كردند.
در كنار «اي دوران كودتاي فاشيستي را به ارث برده است و گفت: هاي سليقهپ) اكنون سنت ممنوعيتك(آهآكن تصريح كرد كه حكومت حزب عدالت و توسع

آكن تأكيد كرد كه » العاده بار ديگر به روي كارگران و زحمتكشان بسته شده است.عام، ميدان تقسيم همانند دوران وضعيت فوقعدم بازخواست مسببان قتل
نيل و تمامي زحمتكشان ديگري را كه ما ژاله يشيل«تواند اين حقيقت را كه تقسيم ميدان كار است تغيير دهد و در پايان گفت: تيكي نميدموكراهيچ اقدام آنتي

را با  هاول ماه م روزي است و ما قطعا هكنيم. تقسيم ميدان اول ماه مها اداي احترام ميجان باختند فراموش نكرديم. ما در برابر ياد آن هعام اول ماه مدر قتل
تل رسيدند، بناي شكوه تمام در اين ميدان جشن خواهيم گرفت. از اين رو، اول ماه مي حتما به ميدان تقسيم باز خواهد گشت و ما به نام زحمتكشاني كه به ق

  »جا برپا خواهيم كرد.يادبودي در آن
  

 هاي خياباني و تحريم در آمريكافراخوان تظاهرات

هايي را سازماندهي هاي كارگري در سراسر اين كشور، اعتراضات خياباني و تحريمروز كارگر، تعطيل فدرال نيست، اما فعالان و اتحاديه در آمريكا هرچند
 .اندكرده

اعتراض » برتري دارندكارگران بر ميلياردرها «، از مردم خواسته است تا با عنوان »روز كارگر قوي«هاي كارگري موسوم به هاي فعال و اتحاديهائتلاف گروه
 .كنند

اند و به دنبال هاي ترامپ، هزاران برنامه را در روز جهاني كارگر در سراسر كشور، فهرست كردهچنان با ابراز مخالفت شديد با سياستدهندگان همسازمان
 .هستند »خريد نه كار، نه مدرسه، نه« خاموشي اقتصادي از راه

  .ثروتمندان و پايان دادن به سركوب مهاجرت توسط دولت ترامپ است ها شامل وضع ماليات براين خواسته
  

  فرانسه: اعتراض عليه راست افراطي و براي عدالت اجتماعي
به  هاي روزمره كارگران راها، نگرانياند. اين اتحاديهخواستار تظاهرات در پاريس و شهرهاي ديگر شده» نان، صلح و آزادي«ها با شعار در فرانسه، اتحاديه

 .اندهاي جاري در اوكراين و خاورميانه ارتباط دادهدرگيري
ترين تعطيلات عمومي در شدهدر همين حال، امسال در فرانسه، بحث داغي پيرامون تعطيلي اجباري اول مه راه افتاده است. هرچند تعطيلات اول مه، محافظت

 .ران اجازه كار در اين روز داده شود نيز آغاز شده استكه آيا بايد به كارگاين كشور است، اما گفتماني پيرامون اين
اي هاي كارگري در بيانيهرو شده است. اتحاديهگرا روبهها و سياستمداران چپهاي شديد اتحاديهپيشنهاد پسين پارلمان براي گسترش كار د اين روز با اعتراض

 ».به روز اول ماه مه دست نزنيد«مشترك اعلام كردند كه 
كنند، اجازه كار داده شده است. در ها كار ميفروشيها و گلاي را ارائه كرده كه در آن، به افرادي كه در نانوايينيز در رويارويي با اين جنجال، لايحهدولت 

 .دهندعنوان نمادي از شانس خوب، گل سوسن هديه ميفرانسه مرسوم است كه در روز اول ماه مه به
 ١٢١اند. سال گذشته، فراخوانده» عليه راست افراطي، براي صلح، آزادي و عدالت اجتماعي«ي مردم را به تظاهرات سراسري با شعار رهاي كارگاتحاديه چنين، همدر فرانسه

 .ها آمدندهزار نفر در سراسر كشور به خيابان

در «اعلام كرد كه نيروهاي امنيتي » ١يوروپ «وگو با شبكه و، وزير كشور، در گفتتوصيف كرده است. برونو رتاي» روز پرتنش«اول ماه مه امسال را  ،وزارت كشور فرانسه
 .هزار نفر تنها در پاريس راهپيمايي كنند ١٥رود حدود انتظار مي ».ترين نشانه خشونت، فورا مداخله خواهند كردصورت بروز كوچك

 
 ١٨٩٠آلمان: تداوم سنت مبارزه كارگري از سال 

تر و شرايط كاري بهتر يابي به حقوق سياسي بيششود. در آن زمان، كارگران براي دستعنوان روز مبارزه جنبش كارگري شناخته ميبه ١٨٩٠در آلمان، اول ماه مه از سال 
  كردند. هايي را در سراسر كشور برگزار هاي اجتماعي راهپيماييهاي كارگري و سازماناعتصاب كردند. امسال نيز اتحاديه

ها افزايش اند. خواسته اصلي آنشده در مقابل شهرداري اين شهر شركت كردهريزيتجمع برنامه ٣٦هزار نفر در يكي از  ٥پليس برلين اعلام كرده است كه بيش از 
 .مين اجتماعي استادستمزدها و بهبود نظام ت

  
 ايتاليا: شكاف ميان دولت و اپوزيسيون



كار، در پيامي در شبكه ايكس عملكرد دولت وزير محافظههايي در چندين شهر با محوريت سه اتحاديه اصلي برگزار شده است. جورجيا ملوني، نخستدر ايتاليا نيز راهپيمايي
يون شغل ايجاد شده و شمار هاي اصلي اقدامات اين دولت بوده است. طي دو سال و نيم گذشته، بيش از يك ميلكار يكي از ستون«خود را در ايجاد اشتغال ستود و نوشت: 

 ».ميليون نفر رسيده است ٣/٢٤افراد شاغل به ركورد 

 ٣,٥ما به قانون حداقل دستمزد نياز داريم، اما اكثريت پارلماني آن را مسكوت گذاشته است. ملوني به «ميانه)، با انتقاد از دولت گفت: اما الي شلين، دبير حزب دموكرات (چپ
ييد كرده اگويد. او مدعي است كه مشكلي به نام دستمزد پايين وجود ندارد، در حالي كه مؤسسه آمار ملي ايتاليا تكرده است و درباره آمارها دروغ ميميليون كارگر فقير پشت 

  ».است ٢٠٢١تر از سال درصد كم ٨كه سطح دستمزدها 
  

 
  

 كوبا، زندگي زير سايه محاصره 

 ٢٠٢٦ژانويه  ٢٩اي كه با فرمان كيد كردند محاصرها، ت٢٠٢٦سازان، در فراخوان خود براي اول ماه مه مركز كارگران كوبا و اتحاديه ملي نوآوران و عقلاني
 .گيردحوزه انرژي را هدف مي اي تبديل شده است كه مستقيماتر شده، به محاصرهآمريكا عميق

شود و سرپا نگه داشتن كشور را، از توليد تا علم و از سلامت تا براي اول ماه مه آماده مي» شوداز ميهن دفاع مي«با شعار  ،يطبقه كارگر كوبا در چنين شرايط
 .كندآموزش، خطي از مبارزه تعريف مي

ناپذيري آنتونيو نزد خوزه مارتي، سازشدر فراخوان اول ماه مه، فراتر از برگزاري يك جشن، بر يك پيوستگي تاريخي تأكيد شد. گفته شد كه انديشه وحدت 
كيدي يادآوري شد كه در روند رهبري ميگل دياس اچنين بر تماسئو و ميراث انقلابي فيدل كاسترو، در شرايط امروز بار ديگر از آنِ مردم كوبا شده است. هم

 :كانل برجسته شده است

 ».يافته، گسترش همبستگي و دفاع از پروژه سوسياليستي استعنوان مردمي سازمانر بهتنشيني نيست؛ بلكه توليد بيشحل عقبدر برابر محاصره، راه«

 صداي مشترك در اروپا: بسيج عليه محاصره آمريكا

د. خواست هاي گسترده مردمي عليه محاصره اقتصادي، تجاري و مالي آمريكا عليه كوبا برگزار ش، در بسياري از شهرهاي اروپا، اقدام٢٠٢٦آوريل  ١١روز شنبه 
 .مشتركي كه از كشورهاي مختلف برخاست، پايان دادن به محاصره و احترام به حاكميت كوبا بود

ها، نيروهاي سياسي سر دادند. اتحاديه» كوبا تهديد نيست«اي كه به فراخوان انجمن ملي دوستي ايتاليا ـ كوبا برگزار شد، صدها نفر شعار در رم، در راهپيمايي
 .اي شركت كردند كه از كولوسئوم تا پورتا سان پائولو ادامه داشتي نيز در راهپيماييو مهاجران كوباي

اي كه در برابر برج ايفل در بروكسل، جمعيتي كه در برابر سفارت آمريكا گرد آمده بود، به پيامدهاي انساني محاصره توجه داد. در پاريس نيز، در گردهمايي
 .همبستگي و مقاومت درود فرستاده شدبرگزار شد، به كوبا به عنوان نماد 

گيري درباره آينده خود و بر نامشروع زمان بر حق مردم كوبا براي تصميمها همهايي جداگانه نبود؛ اين اقدامصداهايي كه از سراسر اروپا برخاست، تنها اعتراض
 .در اروپا سپاسگزاري كردهاي همبستگي بودن مداخله خارجي تأكيد داشتند. وزارت خارجه كوبا از اين اقدام

 داستاني كه با توفان آغاز شد و با قدرداني پايان يافت

ها خدمات درماني ارائه كرده بودند، مراسم خداحافظي همراه با هاي پزشكي كوبايي كه دههدر روستاهاي دورافتاده منطقه سان ماركوس در گواتمالا، براي تيپ
ص بهداشت و درمان كوبايي به بيان عيني همبستگي تبديل شد. مردم منطقه قدرداني خود را از پزشكاني ابراز كردند متخص ٢٢احترام برگزار شد. مراسم بدرقه 

 .كه حتي در دشوارترين شرايط نيز خدمات درماني ارائه كرده بودند

اند؛ پلي كه هم شدند، امروز به پلي بزرگ تبديل شده، به دستور فيدل كاسترو راهي منطقه ١٩٩٨هايي كه پس از توفان ويرانگر ميچ در سال نخستين تيپ
هاي ديپلماتيك اخير باعث وقفه كند و هم امكان تحصيل پزشكي در كوبا را براي جوانان گواتمالايي فراهم آورده است. اما تصميمخدمات درماني فراهم مي



اي سياسي تلقي دهد كه اين روند نه فقط اقدامي فني، بلكه مداخلهنشان مي هاي همبستگيدر اين همكاري انساني شده است. واكنش مردم منطقه و فراخوان
 .انداند، نماينده تداوم پيوند تاريخي ميان دو ملتشود. جوانان گواتمالايي كه در كوبا آموزش ديدهمي

 گذاري شدتاج» پيشاهنگ ملي«كار كارگران شكر با عنوان 

پيشاهنگ «ر سانكتي اسپيريتوس، با وجود شرايط سخت اقتصادي، به دليل موفقيت توليدي خود شايسته عنوان واحد كشاورزي ـ صنعتي ملانيو هرناندس د
تن شكر اضافه، نه فقط از نظر توليد، بلكه از نظر كمك به حوزه  ١٧٧٠شده در برنامه ملي و توليد هاي تعيينشناخته شد. اين واحد با فراتر رفتن از هدف» ملي

 .تازه به اقتصاد كشور دادانرژي نيز نفسي 
كند، قطعاتي اي كه در كارخانه فعاليت مينفره ٢١٧اند. گروه فني نوآور اي قرار دارد كه در شرايط محاصره توسعه يافتههاي خلاقانهحلدر بنياد اين موفقيت، راه

ها كاهش يافت و هم كرد و مانع توقف توليد شد. بدين ترتيب هم هزينه ها از خارج وجود نداشت، با امكانات خود دوباره طراحي و تعميررا كه امكان تأمين آن
وار در توليد غذا، قراردادهاي خود با دولت در زمينه تحويل گوشت و شير در بخش دامداري و تداوم توليد تضمين شد. اين واحد، افزون بر اين ايستادگي نمونه

ها براي اول ماه مه، روز كارگر، داده شد، نماد كار كارگراني است كه حتي در يزه كه در چارچوب آمادگيكشاورزي را نيز با موفقيت به پايان رساند. اين جا
 .آفرينندحل ميها نيز راهترين لحظهسخت

 روندزمان پيش مياي تازه در انتقال پول در كوبا: ديجيتالي شدن و نظارت همدوره

اي تعيين كرده است. بر اساس اين مقررات، از مبلغ ان خارج از كشور به شهروندان داخل كوبا، مقررات تازهنظام پستي كوبا براي انتقال پول از سوي نزديك
گردد. هدف از اين اقدام، گسترش استفاده از شود و باقي آن به كارت پزوي كوبايي گيرنده واريز ميدلار به صورت نقدي پرداخت مي ٢٠شده، تا سقف ارسال

 .هاي نقدي بر پايه پول ملي اعلام شده استم پرداختپول ديجيتال و انجا
كند جريان مالي به شكلي المللي است. با اين همه، شكنندگي اقتصاد كوبا ايجاب ميمحاصره آمريكا مانع مهمي در برابر استفاده كوبا از نظام بانكي بين
توانند شود. گيرندگان ميگوئه، جمهوري دومينيكن، كلمبيا، پرو، پاناما و جيبوتي پذيرفته ميسختگيرانه كنترل شود. در اين مرحله، انتقال پول از اسپانيا، شيلي، ارو

دلار يا يورو دريافت كنند. اجراي اين روند از طريق مراجعه فردي، تأييد هويت و امنيت تراكنش، موجب  ١٠٠٠بر پايه نرخ ارز روز انجام معامله، حداكثر معادل 
 .شودتر شدن نظارت ميسخت

 شودجوانان آغاز مي» نور خودِ «انقلاب انرژي با 

، »با نور خودمان«ت اهاي اجتماعي و فني كوبا به بحران انرژي مورد بحث قرار گرفت. در اين ديدار كه از سوي هيدر نشستي كه در گوانتانامو برگزار شد، پاسخ
تنيده با جامعه برگزار شد، بر استفاده كارآمد از منابع طبيعي و اهميت وگويي درهمگفتمتشكل از متخصصان جوان وابسته به وزارت انرژي و معادن، و در قالب 

 .كيد شداگذار به انرژي تجديدپذير ت

ه ، با اشاره به مشكلات مزمني كه در بنياد قطع برق در كشور قرار دارد، از جمله كمبود سوخت، محاصر»با نور خودمان«لئوناردو فرناندس چيباس، رئيس هيئت 
كند، لازم اي كه اين مسئله در تجهيزات ايجاد ميهاي حرارتي، گفت به دليل درصد بالاي گوگرد در نفت خام داخلي و خوردگيو فرسودگي فناوري نيروگاه

توده د انرژي خورشيدي و زيستهايي ماننحل از مسير گزينهتري انجام شود. او تأكيد كرد تلاش براي يافتن راههاي كوتاهها با فاصلهاست تعمير و نگهداري
 .ادامه دارد

رساني به مناطق دورافتاده روستايي، هدف آن اند و همچنين برقونقل برقي ايجاد شدههاي شارژ خورشيدي كه براي حمايت از حملهايي مانند ايستگاهبا پروژه
 .زمره مردم به حداقل برسدهاي انرژي در زندگي روتر شود و هم محدوديتاست كه هم بار اقتصادي كوبا سبك

 اي سرشار از موفقيت و مبارزه در هولگينهفته

هاي صادراتي خود را پشت سر گذاشته و با ترين تحول هفته، تقدير ملي از شركت ماهيگيري هولگين، پسكاهول، بود. اين واحد كه هدفدر هولگين، مهم
 .دليل موفقيتش در توليد آبزيان و مواد غذايي صنعتي، در سطح ملي نمونه معرفي شد وري را افزايش داده است، بهمتنوع كردن خطوط توليد، بهره

هاي نوسازي در نظام آموزشي برجسته چنين نخستين شهري است كه نياز مادران شاغل به مهدكودك را به طور كامل تأمين كرده و با تلاشهم ،شهر هولگين
ثير محاصره آمريكا بر نظام سلامت سنگين است. مسئولان بيمارستان لنين در اين شهر اعلام اشود كه تمي شده است. اما در كنار اين تحولات مثبت، گزارش

 .هاي پرخطر، مشكلات جدي وجود داردويژه در دسترسي به دارو، لوازم پزشكي و قطعات يدكي تجهيزات مورد استفاده در پيگيري باردارياند كه بهكرده
وهفتمين رويداد هنرهاي تجسمي ها، پويايي فرهنگي شهر در هفته گذشته كاهش نيافت و هنرمنداني كه در چارچوب بيستارياز سوي ديگر، با وجود دشو

 .وگو تبديل كردندهايي براي بحث و گفتهاي شهر را به ميدانها و گالريگرد آمده بودند، خيابان

 واقعيت محاصره در ژنو: پيام روشن كوبا

المللي برگزارشده در ژنو، بار ديگر پيامدهاي انساني محاصره را در دستور كار قرار داد. مخو، معاون وزير خارجه كوبا، در كنفرانس بينآنايانسي رودريگس كا
 .كيد كرد كه اين سياست نقض آشكار حقوق استاثيرهاي اين سياست، از دسترسي به دارو و غذا تا بحران انرژي، تاكامخو با اشاره به دامنه وسيع ت



المللي صليب سرخ انجام شد، المللي مانند كميسارياي عالي پناهندگان سازمان ملل، اتحاد واكسن و كميته بينهاي بينكامخو در ديدارهايي كه با سازمان
. دولت كوبا به مناسبت اين سفر، هاي همكاري تازه را مورد بررسي قرار دادهاي سلامت و واكسيناسيون را منتقل كرد و امكانثيرهاي منفي محاصره بر برنامهات

 .المللي براي پايان دادن به محاصره آمريكا با صدايي نيرومند تكرار كردبار ديگر فراخوان خود را خطاب به جامعه بين

  
 »اند يا درآمد كافي ندارندتا هفتاد درصد افراد جوياي كار در افغانستان بيكار«روز جهاني كارگر؛ 

گردند، بيكارند يا درآمد كافي درصد كساني كه دنبال كار مي ٧٠تا  ٥٠گويد كه در افغانستان بين روز جهاني كارگر مي هناسبت اول مسازمان جهاني كار به م
 ندارند.

  تر شده است.كنند و شمار كودكان كار نيز بيشدرصد جمعيت افغانستان زير خط فقر زندگي مي ٩٠به گفته اين سازمان بيش از 
  است. وگو كردهگفتبا شماري از كارگران در كابل سي بيبي

برخي روزها كه كار نباشد، «گويد: افغاني درامد دارد. او مي ٣٠٠تا  ٢٠٠كند. اما تنها شام كار مي ٦صبح تا  ٨سي گفته است كه از بيمحمد نسيم، فلزكار، به بي
  »معاش هم نداريم.

اي داريم، نرخ كارگري در كل چه چاره«گويد: او مي» كند.افغاني دريافت مي ٣٠٠برابر هشت ساعت كار در «سازي نيز گفت كه عبدالغني يك كارگر جاده
  »افغاني است. اگر خوش هم نباشم، مجبورا بايد كار كنم. ٣٠٠افغانستان 

  »ام معيوب است.كار و نواسهكند. پسرم بينمي كنم كه هيچ دردي را دواافغاني روزانه روي زمين كار مي ٥٠در برابر «سي گفت: بييك زن در صحبت با بي
شوهرم كراچي «گويد: كند. او ميتكاني امرار معاش ميشويي و خانههاي ديگران مانند لباسكند و با كار در خانهزني ديگر گفت كه در خانه كرايي زندگي مي

  »كند.ما تنها كفايت نان را مي كند، تعداد خانواده و اولادهايمان زياد است، درآمددارد، بيرون كار مي
  هاي كاري ناامن در افغانستانمعادن، محيط

 كند، محيط كاري معادن است.يكي از مواردي كه جان كارگران در افغانستان را به شدت تهديد مي

  خاكي هنگام استخراج طلا جان پنج نفر را گرفت و چند نفر هم ناپديد شدند. هترين مورد در بدخشان، لغزش تپدر تازه
  هاي متعددي از حوادث در معادن، به ويژه معادن زغال سنگ در بدخشان و سمنگان گزارش شده است.پيش از اين نيز گزارش

  هايي از تكرار رويدادها وجود داشته است.د اما همواره گزارشانمسئولان حكومت طالبان همواره قول رسيدگي به جلوگيري از حوادث در معادن را داده
 AFP VIA GETTY IMAGESتصوير،كنيمحكومت طالبان: به گونه دوامدار از وضعيت كارگران نظارت مي

 كند.كارگران و كارمندان نظارت ميگويد كه به گونه دوامدار از نهادهاي دولتي و غير دولتي براي بهبود وضعيت وزارت كار و امور اجتماعي حكومت طالبان مي

ها مورد تفتيش و اداره دولتي و غيردولتي، در مركز و ولايت ٤٧٠سي گفته است كه سال گذشته در مجموع بياالله ابراهيمي، سخنگوي اين وزارت، به بيسميع
سال گذشته به «ها ارزيابي شده است. او افزوده كه ضعيت ايمني آنها قرارداد كارمندان، شرايط كاري، ميزان معاش و وو در جريان بررسي بررسي قرار گرفته

  »ها اعاده شده است.ها درج و حقوق آنكارگر در محيط كاري رسيدگي شده، مشكل آن ٣٠٠مشكلات 
  رسد.نظر ميبا توجه به شمار ميليوني كارگران در افغانستان ارقامي كه ابراهيمي ارائه كرده بسيار ناچيز به

هاي است تا از طريق آموزش تر افراد بيكار داراي سواد يا حرفه نيستند و به همين دليل حكومت در تلاشبيش«االله ابراهيمي گفت: كاريابي نيز سميع در قسمت
  »كاري را كاهش دهند.اي سطح بيفني و حرفه

  اند.ر گرفتههزار نفر جواز كا ٥٠٠گويد كه پس از روي كار آمدن حكومت طالبان حدود ابراهيمي مي
  »در اين اواخر با همكاري بخش خصوصي و اتحاديه كارگران در تلاش هستيم تا مزد حداقل براي كارگران تعيين شود.«هاي ناچيز او گفت: در بخش پرداخت

  ها باشد.تواند آخرين روز كاري آنهر روز مياند كه قرارداد كاري ندا ند و سي گفتهبيكنند به بيبرخي از كارگراني كه به صورت روز مزد در افغانستان كار مي
هاي غير دهند، بيش از يك ميليارد نفر در بخشخاطر شرايط نامناسب كاري جان ميهزار نفر در جهان به ٨٤٠گويد هر سال بيش از سازمان جهاني كار مي

  ياري كشورها به شدت كاهش يافته است.كنند و توان دفاع از حقوق كارگران نيز در بسرسمي و بدون هيچ تضمين شغلي كار مي
  كند.ها نفر را تهديد ميدهد ساعات كاري طولاني، ناامني شغلي و آزار در محل كار سلامت ميليوناين سازمان هشدار مي

  
  كاهش دستمزد واقعي كارگران

 ه بودند، اعلام كرددر سال گذشته ، روز جهاني كارگرهسبت اول مهاي كارگري و سازمان بشردوستانه آكسفام در گزارشي به مناالمللي اتحاديهكنفدراسيون بين
  .طور قابل توجهي افزايش يافته استشكاف دستمزدي ميان كارگران و مديران عامل در جهان به

دستمزد واقعي مديران  درصد كاهش يافت، در حالي كه ١٢، دستمزد واقعي كارگران در سطح جهاني ٢٠٢٥تا  ٢٠١٩هاي بر اساس اين گزارش، در فاصله سال
  .درصد افزايش داشت ٥٤عامل در همين دوره 



 ٠٥/٠درصدي همراه بود، اما دستمزد واقعي كارگران تنها  ١١هاي بزرگ جهان با رشد چنين در سال گذشته ميلادي، دستمزد واقعي مديران عامل شركتهم
  .تر شددرصد بيش

، از ٢٠٢٤در سال دلار ميليون  ٦/٧ميليون دالر رسيد كه در مقايسه با رقم  ٤/٨ها، به ميانگين دريافتي مديران عامل در سال گذشته، شامل حقوق و پاداش
  .گيري حكايت داردافزايش چشم

  .از درآمد برسد سال كار كند تا به چنين سطحي ٤٩٠طور متوسط حدود در مقابل، يك كارگر در مقياس جهاني بايد به
درصد كمتر از مردان درآمد  ١٦طور ميانگين ها بهها، زنان شاغل در اين شركتچنين به شكاف جنسيتي در دستمزدها اشاره دارد. بر اساس دادههم ،اين گزارش

  .دارند

 
  .تاريخ اين شركتترين منازعات كارگري در يكي از بزرگ Samsung Electronics ها هزار كارگر شركتدهاعتراض 

  
 هزار كارگر سامسونگ خواهان مزد عادلانه در برابر سودهاي نجومي هستند ٤٠ترين توليدكننده تراشه جهان، اعتصاب در بزرگ

 ٢٠٢٦آوريل  ٢٣ نشبهنجپ

» ها را حذف كنيدسقف پاداش«و » ها را شفاف كنيدپرداخت«كارخانه گرد آمدند و شعارهايي از جمله كارگران با در دست داشتن پلاكاردها و بنرها، در فضاي 
 ...گير بودسر دادند. حضور نيروهاي پليس در محل تجمع چشم

جتمع عظيم توليد تراشه شنبه در مترين منازعات كارگري تاريخ اين شركت، روز پنجدر يكي از بزرگ Samsung Electronics ها هزار كارگر شركتده
مدت را آغاز خواهند كرد. اين اعتراض نتيجه ماندن مذاكرات با مديريت، اعتصابي طولانيزمان تهديد كردند كه در صورت بيتك تجمع كردند و همدر پيونگ

حوزه هوش مصنوعي، به بالاترين سطح خود ويژه در هاي حافظه، بهدر شرايطي برگزار شد كه سودهاي شركت در پي افزايش تقاضاي جهاني براي تراشه
 .رسيده است

سوم نيروي كار در سودآورترين بخش اين شركت به هزار نفر در اين تجمع شركت كردند، رقمي كه معادل نزديك به يك ٤٠ها، حدود بر اساس اعلام اتحاديه
اي از آمادگي كاركنان براي ورود به يك منازعه جدي ارزيابي كردند. در را نشانه ها اين حضور گستردهآيد. پليس آماري رسمي ارائه نكرد، اما اتحاديهشمار مي

 .اندهزار نفر برآورد كرده ٣٧كنندگان را حدود ها شمار شركتعين حال، برخي گزارش

» ها را حذف كنيدسقف پاداش«و » شفاف كنيدها را پرداخت«كارگران با در دست داشتن پلاكاردها و بنرها، در فضاي كارخانه گرد آمدند و شعارهايي از جمله 
 .ها از برگزاري تجمع بدون درگيري حكايت داشتسر دادند. حضور نيروهاي پليس در محل تجمع چشمگير بود، اما گزارش

ها د. ميزان عضويت در اتحاديهكنندهي شده است كه بخش بزرگي از نيروي كار شركت را نمايندگي مياين اقدام اعتراضي از سوي سه اتحاديه كارگري سازمان
شود. برآوردها حاكي از آن است كه درصد كاركنان سامسونگ در كره جنوبي را شامل مي ٧٠طي يك سال گذشته رشد چشمگيري داشته و اكنون بيش از 

زني كاركنان را يافتگي، توان چانههزار نفر رسيده و نسبت به گذشته بيش از سه برابر شده است. اين سطح از سازمان ٩٠ها به بيش از تعداد اعضاي اتحاديه
 .طور محسوسي افزايش داده استبه

تواند روزانه چنين اعتصابي مي ها،روزه آغاز خواهند كرد. به گفته آن ١٨مه اعتصابي  ٢١اند كه در صورت شكست مذاكرات با مديريت، از ها اعلام كردهاتحاديه
تواند عرضه بيش از يك تريليون وون، معادل صدها ميليون يورو، به شركت زيان وارد كند. همچنين هشدار داده شده است كه توقف توليد در اين مقياس مي

 .افته، مختل كندهاي هوش مصنوعي افزايش يدليل گسترش زيرساختهاي حافظه را در شرايطي كه تقاضا بهجهاني تراشه

ما اين مبارزه را تا زماني «هو، در جريان تجمع و با استفاده از بلندگو از بالاي يك سازه صنعتي خطاب به جمعيت گفت: -يكي از رهبران اتحاديه، چوي سئونگ
اي از خواست مشترك كاركنان براي را نشانه هااو همچنين افزايش سريع عضويت در اتحاديه» مان برآورده نشود متوقف نخواهيم كرد.كه مطالبات عادلانه

 .ها و شرايط كاري دانستتغيير در ساختار پرداخت



ها از اين رشد بسيار محدود سابقه، سهم آنگويند با وجود سودهاي بيها و نحوه توزيع سود شركت قرار دارد. كاركنان ميدر كانون اين اختلاف، موضوع پاداش
دانند و ها اين محدوديت را ناعادلانه ميدرصد حقوق پايه سالانه فراتر روند. اتحاديه ٥٠توانند از ها نميعلي شركت، پاداشبوده است. بر اساس سياست ف
 .خواستار حذف كامل آن هستند

ها همچنين ش هستند. آنعنوان پادادرصد از سود عملياتي سالانه شركت به ١٥درصدي دستمزد پايه و تخصيص  ٧افزون بر اين، كارگران خواهان افزايش 
 .اندپيشنهاد مديريت براي پرداخت بخشي از پاداش در قالب سهام محدودشده را رد كرده

درصد از سود عملياتي به پاداش اختصاص يابد و منابع مالي بيشتري براي افزايش دريافتي كاركنان بخش  ١٠در مقابل، مديريت شركت پيشنهاد داده است كه 
 .ها را جلب كندا اين بخش بتواند با رقبا رقابت كند. با اين حال، اين پيشنهاد نتوانسته رضايت اتحاديهحافظه فراهم شود ت

ها، يك كارگر در بخش تراشه سامسونگ توجه است. به گفته اتحاديهدهد كه شكاف دستمزدي ميان سامسونگ و برخي رقبا قابلهاي منتشرشده نشان ميداده
سوم پاداش پرداختي به كاركنان ميليون وون دريافت خواهد كرد، رقمي كه كمتر از يك ٣٨ميليون وون، در سال آينده پاداشي حدود  ٧٦با درآمد سالانه حدود 

 .مشابه در شركت رقيب است

ذف سقف پاداش، هاي گذشته با پذيرش اصلاحات گسترده در نظام پرداخت، از جمله ح، رقيب اصلي سامسونگ، در ماهSK Hynixت در همين حال، شرك
مراتب بالاتر پرداخت كرد. هايي بهها به توافق رسيد و پاداشتوانسته رضايت كاركنان خود را تا حد زيادي جلب كند. اين شركت در ماه سپتامبر با اتحاديه

 .ها در اين شركت بيش از سه برابر سامسونگ بوده استاتحاديه سامسونگ اعلام كرده است كه ميزان پاداش

گذاري جهاني هترين عملكرد فصلي تاريخ خود را گزارش كرد و اعلام كرد كه افزايش سرمايهب  SK Hynixمان با برگزاري تجمع كارگران سامسونگ،زهم
ها را بالا تتنها سود شركشدت افزايش داده است. اين روند نههاي حافظه اين شركت را بههاي هوش مصنوعي، تقاضا براي تراشهدر مراكز داده و زيرساخت
 .ها را نيز افزايش داده استبرده، بلكه قيمت سهام آن

تريليون وون  ٥٧ماهه نخست سال به بيش از بيني كرده است كه سود عملياتي آن در سهنصيب نبوده است. اين شركت پيشسامسونگ نيز از اين روند بي
ها منعكس نشده طور متناسب در پرداختبا اين حال، كاركنان معتقدند اين رشد سود بهتريليون وون ثبت كند.  ٣٠٠برسد و در كل سال نيز سودي در حدود 

 .است

هاي رقيب هو، بسياري از كاركنان سامسونگ به شركت-رقابت در بازار كار نيز به يكي از عوامل تشديدكننده نارضايتي تبديل شده است. به گفته چوي سئونگ
يز در تلاش براي جذب مهندسان سامسونگ ن  Tesla و Micron Technology هايي ماننده بر اين، شركتاند. علاويوستهپ  SK Hynix از جمله
 .هستند

پذيري هيون، يكي از مديران ارشد شركت، در ماه مارس اعلام كرد كه سامسونگ از نظر رقابت-اند. جون يانگمديران سامسونگ نيز به اين موضوع اذعان كرده
 .ا عقب مانده است، هرچند ابراز اميدواري كرد كه با بهبود بازار تراشه اين فاصله كاهش يابددستمزدي از برخي رقب

ها در سطح جهاني داشته باشد. با نزديك توجهي بر روند توليد و عرضه تراشهثير قابلاتواند تها ميدر چنين شرايطي، نتيجه مذاكرات ميان سامسونگ و اتحاديه
 .روي مديريت و واكنش كاركنان دوخته شده استهاي پيشها به تصميمبراي آغاز اعتصاب، توجهشده شدن به تاريخ اعلام

  
  فقر و بازتوليد نابرابري در ايران دهندهابعاد تكان
چه در را متوقف كند. آن» چرخه توليد فضاي بحران«نتوانسته  ،بس شكنندهآتش تا به امروز و با وجود »تنگه هرمز« و سپس بستن روز بمباران پس از چهل

ها دارانه رخ داد: جنگ، فضاي مطلق را با بمباراناين پنجاه روز بر كارگران ايران گذشت، صرفا يك شوك بيروني نبود، بلكه در درون ديالكتيك فضاي سرمايه
بدل كرد. كارگران و » نابرابري به مثابه نظم«اي براي بازتوليد اي را به عرصهاي رابطهجايي سرمايه را شتاب بخشيد و فضدرهم شكست، فضاي نسبي جابه

تلاقي دو جريان  نقطه«ديگر تنها محل توليد كالا نيست، بلكه » كارگاه«و » كارخانه«شان نه در حاشيه، كه در مركز اين فرايند قرار دارند؛ جايي كه خانواده
يابنده بدنه ها با اخراج و قراردادهاي ساعتي و از ديگر سو، مقاومت خاموش اما فرسايشلاش سرمايه براي كاهش هزينهشده است: از يك سو، ت» متضاد

 .خود را در محاصره دوگانه سركوب و تورم از دست داده است» عامليت جمعي«كارگري كه 
 ٥/٧٣، ١٤٠٤رسيده كه در مقايسه با فروردين  ٣/٥٦٩ به عدد ١٤٠٥ردين كننده در فرو، شاخص قيمت مصرف»مركز آمار ايران«ترين گزارش بر اساس تازه

درصد رسيده است. بانك مركزي نيز  ٧/٥٣درصد صعود كرده و تورم سالانه به  ٥/٧٣سابقه به ركورد بي» نقطهبهنرخ تورم نقطه«درصد افزايش يافته است. 
زمان، ن دو نهاد آماري، خود گواه دشواري ثبت واقعيت واحد در اقتصاد در حال فروپاشي است. همدرصد اعلام كرده؛ شكاف ميان اي ٦/٥٠ماهه را تورم دوازده

ترين بينانهحتي در خوش«درصدي در يك سال را تجربه كرده است. در چنين شرايطي،  ١١٧تومان رسيده و رشد  ٩١٠هزار و  ١٧٧قيمت دلار در بازار آزاد به 
 ».درصد افزايش خواهد يافت ١٢٠ترين حالت به بيش از ماند و در بدبينانهدرصد باقي مي ٥٠بالاي  ١٤٠٥پايان سال سناريو نيز نرخ تورم ايران تا 

 افزايش چنان -كار سر روز هر شدن حاضر براي كارگر توانايي بازآفريني هزينه يعني-» بازتوليد نيروي كار«ترند: اما اين اعداد، نمودهاي سطحي فرايندي عميق
ميليون تومان در ماه براي يك كارگر مجرد) عملا قدرت خريد صفر پيدا  ٢٢شده توسط شوراي عالي كار(حدود كه متناسب با آن، دستمزد اسمي تعيين يافته



ني ارزش دلاري اين يع» دلار رسيده است. ٩٠به حدود  ١٤٠٥دلار بود، در ارديبهشت  ١٢٥حدود  ١٤٠٤حداقل دستمزد كه در پايان فروردين «كرده است. 
. است مانده جا ارز نرخ جهش و گراني شتاب از مزد ريالي افزايش كهاين از روشن اينشانه -درصد كاهش يافته  ٢٨دستمزد كارگران در فاصله يك سال حدود 

 ٨ي هزار تومان تعيين شده و حداقل مزد روزانه ٢٥٥ميليون و  ١٦حدود  ١٤٠٥ سال در كارگران ماهانه دستمزد حداقل كار، عالي شوراي مصوبه اساس بر«
ميليون تومان  ٨٠ حدودهزينه سبد معيشت يك خانوار كارگري به در حالي كه به گفته كارشناساسن اقتصادي، » هزار تومان است. ٥٥٤ساعت كار نيز حدود 

  » .تر از هزينه واقعي زندگي استدر ماه رسيده و حداقل دستمزد مصوب، چندين برابر كم
ميليون تومان اعلام كرده بود.  ٤٥تا  ٤٠هزينه سبد معيشت خانوار كارگري را حدود  ١٤٠٤، نماينده كارگران در شوراي عالي كار، اسفند »محمدرضا تاجيك«

 نه زندگي هزينه و دستمزد نميا فاصله« كه دهدمي نشان -هاي مستقلميليون در تخمين ٨٠ميليون در تخمين رسمي و بيش از  ٤٥-اختلاف ميان اين ارقام 
شوند و هر روز صبح ها رانده مينت به حاشيهسكوقابل شهري فضاهاي از تدريج به كارگران آن در كه نظمي ست؛فضايي جديد نظم كه موقت، ناهنجاري يك

 ».رويندروبه »اجاره ماه آينده«يا  »نان امروز«با معادله تراژيك 

هاي شديد مواجه بودند، در سايه وضعيت اضطراري و فضاي امنيتي پس از آن، تقريبا از هرگونه كه پيش از جنگ نيز با محدوديت موجود كارگري هايتشكل
 مانده عمدتا، صداهاي باقيكارگري مانند شورا، سنديكا و اتحاديه مستقل و قدرتمند هايتشكلاند. در غياب يافته محروم شدهامكان تحرك و اعتراض سازمان

ها در حالي است كه مانند. تمام اينباقي مي» صداي حاشيه«شوند كه به ناچار هاي خارج از كشور منتشر ميهاي تشكلدر فضاي مجازي و از طريق بيانيه
 ».اندبرخي منابع از بازداشت چند فعال صنفي و كارگري در آستانه روز جهاني كارگر خبر داده«

ها فضاهايي با را نيز مختل كرد. پيش از جنگ، كارخانه» مندي فضازمان«ه تنها زنجيره توليد را درهم شكست، بلكه سيسات صنعتي ناحملات هوايي به ت
، كارگران »هاي بدون تشريفاتاخراج«و » هاي اجباريمرخصي«ها فروپاشيده است. هاي منظم بودند: زمان ورود، زمان توليد، زمان خروج. امروز اين ريتمريتم

  اند: نه بيكار رسمي و نه شاغل پايدار. نگه داشته» حالت تعليق زماني دائمي«را در 
اعلام كرده كه مستمري فروردين » مين اجتماعيتاسازمان «برند. بارترين وضعيت ممكن به سر ميدر فاجعه» مين اجتماعيابازنشستگان ت«در ميان اين ويراني، 

هزار  ٨٠٠ميليون و  ١٦شده براي سال جاري حدود پرداخت كرده است. حداقل حقوق اعلام» الحسابصورت عليبر اساس احكام سال گذشته و به«را  ١٤٠٥
 شده واريز -مصوب افزايش كامل اعمال بدون-الحساب سوم سبد معيشت برآوردشده نيست، كه اين حقوق عليتومان است، اما نه تنها اين مبلغ نزديك به يك

 هايصف در كه خيابان در نه روزها اين بازنشستگان و كارگران«: كرد اعلام مه ماه اول مناسبت به ايبيانيه در »واحد شركت كارگران سنديكاي«. است
 »شوند.مي ديده دارو و نان طولاني

ها ميليارد دلار نياز دارد؛ حداقل دو سال زمان و منابعي معادل ده شده در جنگ اخير،ويران هاي صنعتيها، بازسازي زيرساختبينيترين پيشبينانهدر خوش
  هاي جديد با كيفيت. مين نيز، عمده آن صرف بازسازي سرمايه ثابت خواهد شد، نه جبران دستمزدهاي از دست رفته يا ايجاد شغلامنابعي كه در صورت ت

 
 تجمع بازنشستگان فولاد اصفهان و تهران

زمان در تهران بازنشستگان ديبهشت جمعي از بازنشستگان صنعت فولاد در اصفهان مقابل ساختمان استانداري تجمع و اعتراض كردند. همروز چهارشنبه نهم ار
 سال يابتدا از  بازنشستگان گفته به  فولاد با حضور در مقابل ساختمان صندوق بازنشستگي فولاد در خيابان وزرا، خواستار برقراري بيمه تكميلي خود شدند.

 ٩به مدت  اكنون اما شد تمديد ماه فروردين پايان تا مدت اين جنگي درشرايط و. است  رسيده اتمام به »حافظ سازان آتيه« با  آنان تكميلي بيمه قرارداد جاري
 .روز است كه فاقد بيمه درمان تكميلي هستند. اين اعتراضات ادامه دارد

  
 گلشن طبس يك شماره فلورين معدن كارگران اعتراضي تجمع

سال سابقه كاري  ٢٠تا  ٤ كارگران معدن فلورين شماره يك طبس گلشن در اعتراض به اخراج هاي گسترده اعتراض خود را رسانه اي كردند. اين كارگران بين
ت معدني كه در زمينه توليد انواع كارگر شاغل تحت مسئوليت يك شرك ٩٠٠ از بيش جمله از  دارند. اخراجها در معادن و مراكز مختلف كارگري گسترده است.

 نداشتن دليل به نيريز شهرستان در صنعتي و معدني واحد اند. صدهااخراج شده »تعديل نيروي انساني«سنگ مرمريت و كروميت فعاليت دارند تحت عنوان 
پويشگران معادن مكنون «كارگر  ١١٤  گزارشات همين اساس بر. اند شده بيكار كار از هاآن در شاغل كارگر هزاران و شده تعطيل فروش كاهش و صادرات
 .انداخراج شده» سنگين رنگ«كارگر شركت  ١٩و » رنگين سنگ«كارگر شركت  ١٥، »آوند پودر«كارگر شركت  ١٨، »پارسيان

 هايشهرك ، فولاد كارگر نفت، ها به اين معناست كه هزينه جنگ حكومت بر گرده كارگران انداخته ميشود. از مقطع شروع جنگ صدها هزار بيكارسازي
 .شوندتري اخراج مينه فضاي جنگ و عدم فروش و غيره اخراج شده اند و هر روز تعداد بيشبها به نيز كارگري مختلف مراكز  ديگر و ساوه و اراك در صنعتي

  .زدها دستمزد بايد متحد و سراسري ايستاد و دست به اعتراض در برابر اخراجها و عدم پرداخت ماه
 

 كشور هايدانشگاه كاركنان و استادان سراسري اعتراض



 به اعتراض در هادانشگاه استادان از تعدادي گزارشات دارد. طبق ادامه خاطر پرداخت نشدن حقوق فروردين ماه خود هها، باعتراضات اساتيد و كاركنان دانشگاه
 . نمودند اعتراض خود حقوق پرداخت عدم به خود هايبيانيه با و كردند خودداري آنلاين هايكلاس برگزاري از مسئله اين

 از و كرد مخالف افزايش درصد اين با بودجه و برنامه سازمان اما را صادر كرد.  ١٤٠٥درصدي  ٦٠ايش حقوق بالاي افز علوم وزارت زير فشار اين اعتراضات 
 .كندمي خودداري دانشگاه كارمند و استاد هزار هاده حقوق پرداخت

  

 
  

 موقعيت كنوني كارگران ايران

 ٨تا  ١٤٠٤ارديبهشت  ١١(ماه اخير ١٢هاي كارگري منتشر شده در بنا بر گزارش مركز آمار مجموعه فعالان حقوق بشر در ايران(هرانا)، طي بررسي گزارش
هاي فعال در اين حوزه مخابره شده ها يا سازمانكارگر در اين مدت در پي حوادث كار توسط رسانه ٥٠١٩كم ، كشته و مصدوم شدن دست)١٤٠٥ارديبهشت 

  است.
گزارش يا اظهار نظر رسمي در سطح كشوري و استاني مسئولين از  ٩سال اخير در طي حوادث كار مجروح شدند. طي  كارگر در طي يك ٤٤٣٣حداقل 
  گزارش ديگر نيز توسط نهادهاي مدني يا كارگري گردآوري و اطلاع رساني شده است. ٥٨٧اين موارد،  تن خبر دادند، علاوه بر ٣٨٤٦شدن زخمي

گزارش رسمي از جان باختن  ١٠تن از كارگران نيز در همين مدت در طي حوادث كار جان خود را از دست دادند. مسئولين و نهادهاي مربوطه طي  ٥٨٦دستكم 
مورد جان باختن كارگران كه در اظهار نظر مسئولين مورد اشاره قرار نگرفته بود را جمع آوري و بروزرساني  ٣٠٢ستقل نيز تعداد كارگر خبر دادند، نهادهاي م ٢٨٤

  كردند.
وادث كار بط با حعليرغم قابل توجه بودن آمارهاي فوق بايد اشاره كرد به دليل عدم شفافيت نهادهاي متولي و مسئولين در امر اطلاع رساني عمده موارد مرت

  كند.ها راه پيدا نميبه رسانه
هاي ايمني، ثبت و پيشگيري از كنند، كمبود بازرسان و ضعف زيرساختاي مناسب فعاليت ميتر كارگران ايران در شرايط فاقد امنيت شغلي و پوشش بيمهبيش

  حوادث شغلي را با چالش جدي مواجه كرده است.
اين حوادث مربوط به حوادث ساختماني،  درصد ١٩,٩٧شده توسط بخش آمار اين نهاد، هاي گردآوريبر اساس گزارشطور كه در نمودار زير مشخص است، همان

گرفتگي، برق در ٥,٨٥تصادفات،  درصد ٧,٠٦در معادن،  درصد ٧,٥٧سوزي، آتش درصد ١٣,٢٥اصابت جسم سخت،  درصد ١٤,٩٧سقوط از ارتفاع،  درصد ١٥,٦٦
شدگي، غرق درصد ١,٠٣مسموميت،  درصد ٢,٠٧ها، در كارخانه درصد ٢,٢٤وقوع حوادث در چاه،  درصد ٢,٤١گازگرفتگي،  درصد ٢,٩٣انفجار،  درصد ٣,٢٧
  شوند.حوادث كشاورزي را شامل مي درصد ٠,١٧دودگرفتگي و  درصد ٠,٥٢ در پتروشيمي و پالايشگاه،  درصد ٠,٥٢

  معوقات مزدي
واحد  ١١٩چنين بر اساس آمارهاي گردآوري شده توسط مركز آمار مجموعه فعالان حقوق بشر در ايران، دست كم ششصد و سيزده ماه معوقات مزدي براي هم

  خدماتي به ثبت رسيده است.-صنعتي
 ١٣هاي خصوصي، سازمان درصد ٢٥ي دولتي، هامعوقات مزدي مربوط به سازمان  ٥١درصد شده توسط بخش آمار اين نهاد، هاي گردآوريبر اساس گزارش

  شوند.نامعلوم را شامل مي درصد ١١صنعت انرژي و  درصد
  اعتراضات كارگري

تجمع كارگري و  ٦٨٢ در يك سال گذشته، در مجموع صرفاكند، با اين حال در حالي كه برآوردها از سطح بالايي از اعتراضات در جامعه كارگري حكايت مي
  كاهش همراه بوده است. درصد ٧,٥و تجمعات كارگري با  درصد ٣٩,٦ها يا نهادهاي مدني رسيده است. تجمعات صنفي با تجمع صنفي به دست رسانه ٦٩١



و صنعت توان به اعتراضات كارگران شركت كشت و صنعت قند خاورميانه، شركت كشت ترين رويدادها در ايران در بازه زماني يك سال گذشته، مياز مهم
آهن، شركت گروه ملي صنعتي فولاد ايران، شركت نفت قلات قاره ايران و اعتراضات صنفي معلمان و بازنشستگان آب كرخه، خط و ابنيه فني راهنيشكر ميان
  مين اجتماعي اشاره كرد.ابگيران تو مستمري

راضي از سوي كارگران بوده است. طيف وسيعي از كارگران به دليل عدم هاي اعتماه گذشته، شهرهاي گوناگون ايران شاهد اشكال گوناگون حركت ١٢طي 
شان، دست ماه از حقوق ٣٠ها رفته و برخي از اين كارگران به علت عدم پرداخت، گاه تا شان به خيابانايدريافت حقوق ماهيانه و عدم توجه به مطالبات بيمه

و اعتصابات  درصد ٧٢,١اعتصاب صنفي به وقوع پيوسته است. اعتصابات كارگري با  ٣٩صاب كارگري و اعت ٣٨٣اند. از اين قرار به اعتصاب و اعتراض زده
  كاهش همراه بوده است. درصد ٤٣,٤صنفي با 

هاي مختلف طبقه كارگر در يك سال گذشته كم سابقه بوده است. سركوب و كارشكني و عدم به رسميت شناختن حقوق گري منسجم بخشسطح مطالبه
ل ديكاها و تشكل هاي مستقل كارگري، زنداني كردن و صدور احكام حبس براي چندين فعال كارگري و همچنين ممانعت از حق اعتراض از جمله دلايسن

  پراكندگي و نابساماني برخي تجمعات و اعتراضات كارگري بود.
  بازداشت و محكوميت فعالين كارگري

هاي مستقل همانند سنديكاي كارگران شركت اتوبوسراني واحد، سنديكاي نيشكر ي آن وجود ندارد و تشكلمعناي متعارف جهانتشكل كارگري در ايران به
  هاي صنفي فرهنگيان و اتحاديه آزاد كارگران در مظان اتهامات امنيتي و سياسي قرار دارند.تپه، شوراي هماهنگي تشكلهفت

  آميز و اعتراض به دستمزدهاي پايين بازداشت و يا محكوم شده اند.مسالمتچون برگزاري تجمع كارگران بسياري با طرح اتهاماتي هم
توان به بازداشت شماري از كارگران ذوب آهن ها ميترين اين بازداشتاند. از جمله مهمكارگر و فعال كارگري بازداشت شده ١٠كم، ماه گذشته دست ١٢طي 

  شوش اشاره كرد. اصفهان و پنج تن از كارگران كارخانه قند خاورميانه
مد عليزاده و لازم به ذكر است، شريفه محمدي و مهران رئوف از برجسته ترين فعالان كارگري هستند كه همراه فعالان صنفي از جمله اصغر اميرزادگان، اح

  محمدحسن داودي در زندان به سر مي برند.
نفر  ٩نفر، احضار  ٢مورد خودسوزي، محاكمه  ٢سي ميليون تومان جريمه نقدي،  ماه حبس تعزيري و ٧٥فعال كارگري به  ٢توان به محكوميت به علاوه مي

 ٣٨٠٦مورد نبود بيمه كار براي كارگران و  ٨٣٩٩٥٣مورد بيكاري،  ١١٤٩٥٤مورد اخراج و تعديل،  ٢٩٢٢مورد تعطيلي كارخانه،  ١٠به مراجع قضايي و امنيتي، 
  مورد بلاتكليف در حوزه كار ميتوان اشاره كرد.

مورد محروميت از حقوق اجتماعي،  ٢٤ماه حبس تعليقي،  ٣ماه حبس تعزيري و  ٣١٧بازداشت فعالان صنفي،  ٤٠ها و اصناف، جمعا چنين در رسته اتحاديهمه
 ١٦نوع الخروجي، مورد مم ١تن از فعالان صنفي،  ٦٧ماه تبعيد براي  ١٢٠ضربه شلاق، سيصد و پنجاه و نه ميليون و يكصد هزار تومان جزاي نقدي و  ١٤٨

ماه معوقات مزدي،  ١٠٥كم مورد اخراج و تعديل، دست ١٨مورد پلمپ اماكن،  ١٩٥امنيتي، -مورد احضار به مراجع قضايي ٤٣مورد محاكمه در مراجع قضايي، 
  مورد خودسوزي گزارش شده است. ١مورد ضرب و شتم و  ٢مورد اجراي حكم،  ٤مورد تفتيش منزل،  ٨مورد بازنشستگي اجباري،  ٤٠٧

هاي مختلف كشور در اعتراض به عدم رسيدگي به مطالباتشان دست به تجمعات در سالي كه گذشت، معلمان و فرهنگيان شاغل و بازنشسته در شهرها و استان
مورد محاكمه  ١٦مورد احضار،  ٣٧مورد بازداشت،  ٣٢تجمع به ثبت رسيده است. گفتني است طي يك سال گذشته،  ٤٠و اعتصابات اعتراضي زدند. از اين قرار، 

تن از  ٦٤چنين مورد بازنشستگي اجباري معلم گردآوري شده است. هم ٧مورد اخراج و تعديل و منع از تدريس،  ١٨مورد اجراي حكم،  ٤در مراجع قضايي، 
مورد محروميت از حقوق اجتماعي و سيصد و پنجاه و نه  ٢٣شلاق،  ضربه ٧٤ماه حبس تعليقي،  ٣ماه حبس تعزيري و  ٢٦٩معلمان و فعالان اين حوزه، به 

  ميليون و يكصد هزار تومان جريمه نقدي محكوم شدند.
  كارگران ساختماني

هاي صنفي كارگران ساختماني كشور از تشديد بلاتكليفي و وخامت وضعيت معيشتي اين قشر در پي شرايط جنگي خبر داد. اكبر يس كانون عالي انجمنير
هاي كنند و تنها با چند روز كار در هفته هزينهصورت روزمزد كار ميها بهترين مسئله براي كارگران ساختماني اشتغال است. بسياري از آنمهم«شوكت گفت: 

ه است. شرايط جنگي باعث رو شدها با مشكل جدي روبههاي محدود نيز كاهش يافته و معيشت آنكنند، اما در شرايط فعلي همين فرصتمين ميازندگي را ت
  »ويژه در بخش فولاد نيز بر كاهش اشتغال اين حوزه اثر گذاشته است.ها بهها شده و افزايش قيمتتعطيلي بسياري از كارگاه

  هزينه سبد معيشت يك خانوار كارگري
ميليون تومان در ماه رسيده، در  ٤٥تا  ٤٠ل جاري به حدود اعلام كرد كه هزينه سبد معيشت يك خانوار كارگري در سا ،نماينده كارگران در شوراي عالي كار

هاي زندگي است. به گفته محمدرضا دهنده شكاف جدي ميان درآمد و هزينهميليون تومان است. اين موضوع نشان ١٥حالي كه حداقل دريافتي كارگران حدود 
درصدي  ١٠٠ميليون تومان برسد. حتي در صورت افزايش  ٣١ميليون توماني به حدود  ١٧تاجيك، براي جبران اين فاصله، حداقل دستمزد بايد با افزايش 

درصد افزايش حقوق، انجام  قدرت خريد، نه صرفاطور كامل برطرف نخواهد شد و تعيين دستمزد بايد بر مبناي حفظ زد نيز مشكلات معيشتي كارگران بهدستم
  شود.



هاي تكميلي سازمان تامين اجتماعي، اعلام كرد: در هاي درمان و نواقص موجود در بيمهبه افزايش شديد هزينهدبير اجرايي خانه كارگر شهر ري ضمن اشاره 
هاي تحميلي و غيرقانوني درمان، براي بسياري از بازنشستگان و كارگران به معضلي بدتر از خود بيماري تبديل شده است. هاي اخير، بالا رفتن هزينهماه

هاي درماني براي بسياري ناممكن شده است، افزود: طرح الزام سازمان تامين اجتماعي كه يكي كه توان پرداخت هزينهدر ادامه با بيان اينمحمدعلي تركاشوند 
ري از هاي تكميلي نبوده و بسياشود. در صورت اجراي صحيح اين طرح، نيازي به بيمههاست كه به درستي اجرا نمياز وظايف اصلي اين سازمان است، سال

  مشكلات درماني بازنشستگان برطرف خواهد شد.
خواني ندارد و با تغيير مانند. دستمزد كارگران با تورم موجود همچنان گرسنه ميدبير اجرايي خانه كارگر قزوين گفت: امروزه كارگران با وجود كار دوشيفته هم

هزار تومان است، در حالي كه  ٩٠٠شود. عيدعلي كريمي افزود: حق مسكن تنها يي ميمين مواد غذااحقوق كارگران صرف ت درصد ٨٠تا  ٧٠ها، روزانه قيمت
كه هزينه يك  طوريهاي درمان قرار دارند، بهشود. كارگران و بازنشستگان نيز زير فشار شديد هزينهدر بسياري موارد تمام حقوق كارگر صرف اجاره خانه مي

  مان رسيده است.ميليون تو ١٠٠عمل جراحي ساده به بيش از 
خيز كشور مانند طبس و البرز شرقي، هنوز يس كانون هماهنگي شوراهاي اسلامي كار خراسان جنوبي، خبر داد كه در شهرهاي معدنيزاده، رعلي مقدسي

هاي ز حادثه، مجبور به پرداخت هزينهبيمارستان تأمين اجتماعي وجود ندارد. به گفته او، اين موضوع باعث شده كارگران معدن با حقوق ناچيز خود در صورت برو
طبق «عنوان كرد و گفت: » قانون موجود تأمين اجتماعي«زاده دليل اصلي اين وضعيت را هاي دولتي و خصوصي شوند. مقدسيسنگين درمان در بيمارستان

هايشان به هزار كارگر و خانواده ١١در حالي كه در طبس حداقل شود؛ هزار نرسد، بيمارستان ملكي ساخته نمي ١٠٠ها به ها، تا زماني كه تعداد دفترچهبخشنامه
  او تاكيد كرد كه اين قانون بايد تغيير كند تا كارگران بتوانند در محل سكونت خود از خدمات درماني تأمين اجتماعي برخوردار شوند.» خدمات بيمه نياز دارند.

  كار كودكان
صيل رايگان براي آنان، برقراري بالاترين سطح استانداردهاي ايمني در محيط هاي كارگري، رفع قوانين تبعيض ممنوعيت كار كودكان و فراهم آوردن امكان تح

  آميز براي زنان و كارگران مهاجر از ديگر مطالبات جامعه كارگران است.
  

  زنان كارگر
هاي قانوني، اشتغال زنان بدتر از مردان است و در عين حال از حمايتترين نيروي كار كشور توصيف مي شوند وضعيت كه كارگران زن ايراني ارزانبا وجود اين

  تري برخوردار هستند.حقوق و مزاياي كم
تري برخوردارند. در عين حال واحدهاي توليدي و صنعتي كمتر به اين در حالي است كه كارگران زن در مقايسه با همكاران مرد خود از قدرت چانه زني كم

  گيرند.رغبت دارند و در برخي موارد زنان مجرد را با تعهد عدم ازدواج و بارداري به كار مي استخدام زنان متاهل
  كنند.فرسا كار ميدهند كه در شرايط طاقتها را زنان تشكيل ميپزخانهتر است. نيمي از كارگران در كورههاي كوچك به مراتب بدوضعيت زنان كارگر در كارگاه

هاي دولتي بدون در نظر گرفتن منافع بلند مدت كارگران ادامه دارد، ها و شركترسد كه كماكان خصوصي سازي كارخانهالي از راه ميدر ايران روز كارگر در ح
 عتراضات گسترده كارگران شده است.مهمي كه منجر به شكل گيري ا

  
 هاي اينترنتيهايي عليه خاموشيبيانيه

هاي كارانه در عين خسارت سنگيني به زير ساختكند. اين سياست جنايتخاموشي اينترنت سركوب و جنايت مي سايهدر  جمهوري اسلامي ايران
  . است گسترده اعتراضات پرو پولي اينترنت و وضعيت اين به اعتراض در. است داشته پي در ميليوني بيكارسازي و كرده وارد كشور ورشكسته الحالفي  اقتصاد

 تهران الكترونيك تجارت انجمن جمله از. است  شده داده وكلا معلمان، نگاران،روزنامه پرستاران، مانند مختلفي هايبخش سوي از هاييبيانيه  در همين رابطه
پيكره اقتصاد كشور وارد كرده  به كه مهلكي ضربه و اينترنت روز صد از بيش قطعي به اشاره با »!بردمي حجر عصر به را ما اينترنت، قطع« عنوان تحت نيز

 هر به« نبايد و است شهروندان تمام براي بديهي حق يك اينترنت كه است شده تاكيد بيانيه اين در. داشت اعلام »طبقاتي اينترنت« است، اعتراض خود را به
 شكل  اعتراض در ميان اصناف و نهادهاي مختلف اجتماعيز ا موجي راستا، همين در و. شود واگذار ديگر ايعده به و سلب ايعده از »بنديطبقه و بهانه

  .است گرفته
المللي، وارد هاي بينكامل با شبكه ساعت قطع تقريبا ١٥١٢بلاكس، نهاد مستقل پايش دسترسي به اينترنت، اعلام كرد اينترنت در ايران پس از نت

 .وچهارمين روز خود شده استشصت
اي توسط جمهوري اسلامي هاي ماهوارهها و پايانهانپيارديبهشت در گزارش جديد خود نوشت اين تعطيلي با سركوب شديد ويبلاكس روز شنبه دوازدهم نت

 .هاي بازرسي منتشر شده استشدن يك كاربر استارلينك در جريان يورشاي از كشتهكنندههاي نگرانهمراه است و گزارش

اشت فعالان حوزه استارلينك و پلمب واحدهاي تجاري استفاده كننده از اين سرويس كرده است. قطع و محدودسازي هاي اخير اقدام به بازدحكومت در هفته
 .ويژه در زمان اعتراضات مردمي بارها مشاهده شده استسراسري اينترنت در ايران طي نزديك به دو دهه گذشته در مواقع بحراني به



  
 هاي نه به اعدامشنبهتداوام كارزار سه

زندان كشور جريان يافت  ٥٦ در سركوب، و جنگي فضاي   با وجود» هاي نه به اعدامشنبهسه«شنبه هشتم ارديبهشت ماه صد و هجدهمين هفته از كارزار سه
  .شد  ايو با وجود قطعي اينترنتي خبر آن رسانه

بشري حاكميت ذيل عنوان هاي ظالمانه و ضد حقوقسياست«كيد بر محكوميت اهاي نه به اعدام كه در صد و هجدهمين هفته با تشنبهدر بيانيه كارزار سه
 :ارديبهشت منتشر شده، آمده است ٨شنبه باختگان راه آزادي، در روز سهو با ابراز همدردي با خانواده زندانيان اعدامهاي اخير و با درود به جان» آرايش جنگي«
يرعلي ميرجعفري از تهران، عرفان كياني از اصفهان و عامر رامش اهل سيستان و بلوچستان در روند قضايي طي هفته گذشته سه زنداني سياسي با اسامي ام«

شك سياست ناپديدسازي قهري كه حكومت در پيش گرفته مصداق جنايت هايشان تحويل داده نشد. بيناعادلانه اعدام شدند و پيكر دو تن از آنان به خانواده
 ».عليه بشريت است

هاي مختلف از جمله ضرب و جرح و شكنجه و هتك حرمت و در زندان جانيان حكومتيانيه در ادامه ضمن برشمردن رفتارهاي وقيحانه و ضدانساني اين بي
 :افزايدتراشيدن موي سر، فحاشي و هتاكي مي

ماه را براي تضييع حقوق بازداشت شدگان اعتراضات ديي يدست دستگاه قضا »آرايش جنگي«ما آگاهيم كه دستور مقامات ارشد استبداد ديني حاكم مبتني بر «
معناي ناديده گرفتن تمامي حقوق قانوني آنان و صدور احكام سنگين بدون دادرسي عادلانه و منصفانه زندانيان تر باز گذاشته است و اين بهو جنگ اخير بيش

  ».است
  .اندماه تاكنون به اعدام محكوم شدهاعتراضات ديشدگان نفر از بازداشت ٣٠كم هاي منتشرشده، دستبر اساس گزارش

اند كه فشار بر جمهوري اسلامي را افزايش دهند و ياب سازمان ملل خواستههاي حقوق بشري و كميته حقيقتالمللي، سازماننويسندگان بيانيه از جامعه بين
 .هاي ايران اقدام كنندها و بازداشتگاهبراي بازديد از زندان

زندان مختلف كشور ادامه يافته است؛ حركتي كه به يكي از  ٥٦پايان اعلام كرد كه اعتصاب غذاي هماهنگ زندانيان در هفته صدوهجدهم، در  كارزار در
 .ي در ايران تبديل شده استييافته زندانيان عليه مجازات اعدام و سركوب قضاترين اشكال اعتراض سازمانگسترده
تري از زندانيان شنبه هر هفته شمار بيشاز سوي زندانيان سياسي در ايران آغاز شد. سه ١٤٠٢بهمن  ٩شنبه از سه» نه به اعدامهاي اعتصابي شنبهسه«كارزار 
ان به زندان اير ٥٦پيوندند. تاكنون زندانيان سياسي و غيرسياسي در اند به اين كارزار اعتصابي ميهاي گوناگون در حبسهاي مختلف ايران كه با اتهامزندان

 .اندهاي خود بودهبنديها شاهد اعدام همزنند. بسياري از آنجمعي عليه مجازات اعدام دست به اعتصاب غذا ميطور دستهشنبه بهاند و هر سهاين كارزار پيوسته
 

 اعدام كرد» جاسوسي«جمهوري اسلامي دو زنداني ديگر را به اتهام 

 .براي موساد خبر داد» جاسوسي«پور و ناصر بكرزاده، به اتهام زنداني ديگر، يعقوب كريمقوه قضاييه جمهوري اسلامي از اعدام دو 

» همكاري موثر با موساد«روزه  ١٢پور در زمان جنگ ارديبهشت ادعا كرد كه كريم ١٢خبرگزاري ميزان، وابسته به قوه قضاييه جمهوري اسلامي، روز شنبه 
 ».ات حساس كشور را براي افسر موساد ارسال كرداطلاع«داشته و به ادعاي اين خبرگزاري، 

روزه بازداشت ١٢، از اقليت مذهبي يارسان، متأهل و اهل شهرستان مياندوآب بود كه در جريان جنگ ١٣٦٣پور، متولد بر اساس گزارش منابع حقوق بشري، كريم
 .بود دهبه اعدام محكوم ش» جاسوسي به نفع اسرائيل«ريق از ط» الارضافساد في«شد و از سوي دادگاه انقلاب شهرستان اروميه، به اتهام 

در مناطق حساس ترددهاي مشكوك داشته و به دستور افسر موساد، مشخصات افراد مهم «ادعا كرده كه بكرزاده  ،چنين قوه قضاييه جمهوري اسلاميهم
 ».و براي عامل سرويس ارسال كرده استآوري كرده چنين مراكز مهم مثل منطقه نطنز را جمعدولتي، مذهبي و استاني و هم

دهد و احكام سنگين هاي جسماني و روحي براي اخذ اعترافات اجباري عليه خود قرار ميجمهوري اسلامي با نقض حقوق زندانيان سياسي، آنان را تحت شكنجه
 .كندمثل اعدام را بر اساس اين اعترافات كه از منظر حقوقي پايه و اساسي ندارد، صادر مي

هاي مخالف عضو بودند، در اعتراضات بازداشت شده بودند يا سازمانزنداني را كه در  ٢٥قوه قضاييه جمهوري اسلامي از ابتداي جنگ اخير تاكنون در مجموع 
  اند.ن خلق ايران بودهديمجاهسازمان اعضا و يا هوادار  هاي اخير،فته شدگانتر اعدامبيش .بازداشت شده بودند، اعدام كرده است» جاسوسي«به اتهام 

  



 
  

 گيرينتيجه

روست. تجاوز نظامي ههاي موجوديتي خود روبترين چالشرسد كه ايران با يكي از سهمگيندر شرايطي فرامي ،١٤٠٥ ١١ارديبهشت -٢٠٢٦ اول ماه مه
هدف قرار شديدا را  ايران هاي غيرنظاميگاههاي حياتي و زيستاسفندماه سال گذشته آغاز شد، نه مرزهاي نظامي، بلكه شاهرگ ٩اسرائيلي كه از -مريكاييآ

ك ها و حتي مراكز آموزشي مانند فاجعه دردناها، كارخانهاي از بمباران بنادر، پالايشگاهدهندههاي تكان، گزارشروزهاي آخر جنگ چهل روزهداده است. در 
 .ميناب منتشر شده است

ترين شرايط زنده نگه داشته هاي توليد و دفاع را در سختاي است كه چرخترين آسيب جاني و مالي را متحمل شده، همان طبقهاي كه بيشدر اين ميان، طبقه
 ت: طبقه كارگر و فرودستان شهري.اس
 و دفاعي انساني نيروي كنندهمينتا زمانهم كه است كاري نيروي دوش بر »صلح نه جنگ نه« فضاي يا و »اضطراري وضعيت حفظ« اصليِ  بار واقع، در

 مناسبات در زيربنايي تغييرات واكاوي به و رفته فراتر توصيفي صرفا هايتبيين از كه كندمي ايجاب وضعيت اين تحليل حال، اين با است. اقتصادي لجستيك
 پرداخت. نهادي ساختار در طبقه جايگاه و قدرت

زوكارهاي ر چنين شرايطي، پرسش بنيادين نه صرفاً توصيف وضعيت جنگ يا بحران، بلكه تحليل پيامدهاي آن بر ساختارهاي طبقاتي، ترتيبات نهادي و ساد
نسبت با نقش ويژه، مسئله كانوني آن است كه موقعيت طبقه كارگر در لحظه جنگ و پسا جنگ چگونه، در بازتوليد اجتماعي در پيشا و پسا جنگ است. به

 .شودجايي، تشديد يا بازتعريف ميتاريخي آن در توليد و بازتوليد نظم اقتصادي، دچار جابه
طبقه كارگر در شرايط بحران، ضروري است كه ابتدا و بار ديگر ساختار اقتصادي و نهادي ناعادلانه پيشاجنگ در ايران مورد توجه قرار  واقعي جايگاه دركبراي 

مثابه فضايي آكنده از ناامني شغلي، ضعف نهادي، و فشارهاي مزمن شده و پايدار، بلكه بهعنوان يك حوزه تنظيمه در آن بازار كار، نه بهگيرد؛ ساختاري ك
ختاري هاي سااي از نابرابريكند. در اين چارچوب، موقعيت طبقه كارگر در ايران پيش از هرگونه وضعيت بحراني بيروني، درون مجموعهمعيشتي عمل مي
 .تثبيت شده است

كاري و اشكال غيرمستقيم در سطح مناسبات كاري، بخش قابل توجهي از نيروي كار در ايران در شرايطي اشتغال دارد كه با گسترش قراردادهاي موقت، پيمان
زني نيروي كار و افزايش وابستگي به نهشود. اين وضعيت، رابطه مستقيم ميان كارگر و كارفرما را تضعيف كرده و به كاهش قدرت چااستخدام مشخص مي

 .عنوان يكي از اركان بازتوليد اجتماعي نيروي كار، به سطحي ناپايدار و شكننده تقليل يافته استاي منجر شده است. در نتيجه، امنيت شغلي بهنهادهاي واسطه
گيري گسترده هاي ضروري، به شكلبا تورم مزمن و افزايش هزينه هاي بازتوليد زندگي، در تركيبدر سطح معيشتي، شكاف ميان سطح دستمزدها و هزينه

دهنده آن است كه مسئله كار در ايران صرفا مسئله اشتغال نيست، بلكه مسئله كيفيت زندگي و بازتوليد اين امر نشان .انجاميده است» فقر شغلي«وضعيت 
 .اجتماعي نيروي كار است

هاي پرريسكي همچون رود. در بخشترين وجوه وضعيت پيشاجنگ طبقه كارگر به شمار ميت شغلي يكي از شاخصدر كنار اين ابعاد، بحران ايمني و سلام
ها، به بروز حوادث مرگبار و تكرارشونده هاي ايمني، نظارت ناكافي و فشارهاي اقتصادي بر بنگاهمعدن، صنايع سنگين و برخي واحدهاي توليدي، ضعف زيرساخت

حادثه مرگبار در معادن كشور  ٢٠، بيش از ١٤٠٤دهد كه تنها در فاصله كوتاهي از سال هاي اخير نشان ميهاي منتشرشده در سالمنجر شده است. گزارش
ي تر اين حوادث است، زيرا بخش قابل توجهتر از واقعيت گستردهاند؛ آماري كه احتمالا كمها كارگر جان خود را از دست دادهكم دهثبت شده كه طي آن دست

 .شوداي منعكس نميتر در آمار رسمي يا رسانهاز سوانح كار در مناطق دورافتاده يا واحدهاي كوچك
زني يابي جمعي نيروي كار را محدود كرده و امكان چانههاي صنفي، ظرفيت سازمان، ضعف يا محدوديت نهادهاي مستقل كارگري و تشكليابيتشكلدر سطح 

تكه شدن تجربه طبقاتي و تضعيف گري نيروي كار، به تكهضعيت، همراه با گسترش سازوكارهاي غيرمستقيم استخدام و واسطهمؤثر را كاهش داده است. اين و
 .همبستگي دروني طبقه كارگر منجر شده است



ان ايمني كار، ضعف نهادي و نابرابري در مجموع، پيش از هرگونه وضعيت بحراني يا جنگي، طبقه كارگر در ايران در چارچوبي از ناامني شغلي، فقر معيشتي، بحر
  .پذير نخواهد بودساختاري قرار داشته است؛ چارچوبي كه بدون در نظر گرفتن آن، فهم نقش و موقعيت اين طبقه در شرايط بحران امكان

تا  ٨٠اي كه بيش از گونهكند؛ بهاليت ميكاري و اشكال غيرمستقيم استخدام فعبخش قابل توجهي از نيروي كار در چارچوب قراردادهاي موقت، پيماناكنون 
طور ساختاري رابطه مستقيم ميان كارگر و كارفرما را تضعيف كرده و از طريق گسترش درصد نيروي كار در نوعي وضعيت ناامن شغلي قرار دارد. اين الگو به ٩٠

عنوان يك را پراكنده و غيرشفاف ساخته است. در نتيجه، ناامني شغلي نه بههاي حقوقي و اجتماعي كارفرما در قبال نيروي كار هاي استخدامي، مسئوليتواسطه
 .شده در ساختار بازار كار قابل شناسايي استمثابه ويژگي درونيانحراف موقتي، بلكه به

رو، جاي اصلاح ساختار، صرفا به بازتوليد همان منطق نابرابر انباشت منجر خواهد شد. از اينپسابحران، بازسازي اقتصادي در صورت تداوم اين الگو، به شرايطدر 
اين چارچوب، كاهش  در .هاي اقتصادي استمسئله صرفا بازسازي فيزيكي يا احياي ظرفيت توليد نيست، بلكه بازطراحي سازوكارهاي تخصيص منابع و فرصت

محوري مستلزم تقويت شفافيت نهادي در فرآيندهاي اقتصادي، كاهش امتيازات انحصاري در تخصيص منابع عمومي و محدودسازي پيوند ميان قدرت رانت
تواند مي هستند افزوده ارزش اقعيو توليد و انساني نيروي مهارت مستقيم، كار بر مبتني كه هاييبخش آنزمان، طور همنهادي و دسترسي اقتصادي است. به

 .به بازتعريف رابطه ميان كار و انباشت منجر شود
تر در رابطه ميان دولت، اقتصاد و ساختار طبقاتي در مجموع، اصلاح اقتصاد رانتي در دوره پسابحران نه يك سياست بخشي، بلكه بخشي از يك بازآرايي گسترده

  .هاي پيشاجنگ در اشكال جديد بازتوليد خواهد شدرخه نابرابرياي كه بدون آن، چخواهد بود؛ بازآرايي
تر نيز در بيكاري گستردهدهنده شده است. در اين ميان، ، گراني و فقير و بيكاري در جامعه ايران تكان»نه جنگ نه صلح«بحران اقتصادي و شرايط برزخي 
طور قطع اعلام به«: را اين چنين توجيه كرد مجلس، خبر تعديل نيرو در مجتمع فولاد مباركه زهرا سعيدي، نماينده مباركه دركمين كارگران ايران نشسته است. 

هزار  ٨بيش از كنم مجتمع فولاد مباركه به هيچ وجه به تعديل نيرو اقدام نكرده است. تعدادي از صنايع ما در مباركه در جنگ آسيب ديدند كه به بيكاري مي
هاي يك تعدادي از نيروهاي فعال در اين مجموعه در قالب پيمانكاري و پروژه«عضو كميسيون صنايع و معادن مجلس گفت: » د.نفر در اين منطقه منتهي ش

 ».كردند كه قراردادشان فروردين ماه به پايان رسيده استموقت فعاليت مي
 به عبارت ديگر، مطرح شود. ي مستقل كارگري، بيش از پيشيابسازي سازماننهادينه در چارچوب يك سناريوي پسابحران،، مسلم است كه چنين رونديدر 

يابي هاي اجتماعي است. تشكلها يا بنادر نيست، بلكه مستلزم بازتعريف زيرساختپالايشگاه ها،كارخانه هاي فيزيكيبازسازي واقعي، صرفا ترميم زيرساخت
ضامن بقاي عدالت و مانع از  جمعي و طبقاتي كارگران،ايدار است كه در آن قدرت مستقل، نه يك مطالبه بيروني، بلكه عنصرِ دروني و حياتي يك الگوي پ

 .خواهد بود و در نهايت تغيير وضع موجود هاي ساختاريتكرار غارت
دهي طبقاتي مانگشودن يك فضاي راديكلي ساز نيست، بلكه اقتصادي و بازيابي قدرت دولتي بنابراين، مسئله اصلي در دوره پساجنگ، صرفا بازگشت به ثبات

 نيروي و سرمايه دولت، ميان طبقه و نسبت هاي اجتماعي و مقابله جديد براي برهم زدن توازن قواي موجود درو تلاش براي اتاحاد و يا ائتلاف همه جنبش
 توزيع سازوكارهاي و شغلي امنيت اجتماعي، حقوق بازتعريف مبناي عنوانبه اجتماعي پايداري حفظ در كارگر طبقه تاريخي نقش آن، در كه بازآرايي است؛ كار

 شود و جنبه عملي پيدا كند! شناخته رسميت به اقتصادي قدرت
  ٢٠٢٦دوم مه -١٤٠٥شنبه دوازدهم ارديبهشت 


